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Maroslele Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete soros iilését
2025. junius 17-én (kedd) 15.°° érdra

OSSZEHIVOM

Az iilés helye: Polgarmesteri Hivatal emeleti targyaloterem

NAPIREND

1) Polgarmesteri tajékoztato a lejart hataridejii hatarozatok végrehajtasarol
¢s az el6zd iilés ota tortént fontosabb eseményekrol, targyaldsokrol

2) Somogyi Konyvtar szakmai beszamoldja

3) Ovoda szakmai beszamoloja

4) Eloterjesztések

5) Interpellaciok, kérdések, egyebek

Maroslele, 2025. janius 13.

Drimba Tibor s.k.
polgiarmester

ELOTERJESZTESEK:

1.) 2025. évi koltségvetési rendelet modositasa
2.) MF - utfelyjitasi palyazat
3.) Polgarmester illetménye



Maroslele Kézség Polgarmesterét6l

6921 Maroslele, Szabadsag tér 1.
Tel/Fax: 62/256 — 033 E-mail: marosleleph@vnethu

Polgarmesteri beszamolo

Az el6z0 ilés ota az alabbi fontosabb targyalasok, események torténtek.

M34;j.23-an: Polgardrség vacsora.

M34j.24-én: Kozségi csaladi €s gyereknap.

M4;j.28-4n: Mérahalom, TOOSZ rendezvény. Szeged, Fdispan egyeztetés.
M34j.29-én: Budapest, NISZ.

M34j.30-an: Mako, KEF. Mako, Almasi iskola kézilabdakupa.

Maj.31-én: Maroslele, Ovodai ballagas. Derekegyhaz, nyugdijas klub rendezvény.
Jun.2-an: Maroslele, Hogyan tovabb vizgazdalkodas.

Jun.3-an: Szeged, ELI-ALPS Lézerkutato latogatasa.

Jun.4-én: Pedagogusok koszontése. Maroslele, Ferencszallas, Trianoni megemlékezés.
Jun.6-an: Szolgaltatohaz, iizletnyitas.

Jun.10-¢én: EESZI, véradéas. Reumas Csiga Mozgéskorlatozott Egyesiilete ébéd.
Jun.11-13-ig: Szarvas, TOOSZ konferencia.

Jun.16-an: Mako, Almasi iskola eloadas.

Maroslele, 2025.06.17. Drimba Tibor s.k.

polgarmester



Maroslele Kézség Polgarmesterét6l
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_ /2025,
Ui.: dr. Doka Timea
BESZAMOLO
a Somogyi Karoly Varosi és Megyei Konyvtar
altal nyujtott 2024. évi szolgaltatasokrol

Maroslele Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Maroslele
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Konyvtarellatasi Szolgaltato Rendszerrdl szold 39/2013.(V. 31.) EMMI rendelet 7. § (5)
bekezdése szerint a megyei konyvtar a KSZR altal az el6z6 évben nyujtott szolgaltatdsokrol
évente majus 31-¢ig tajékoztatot készit a kistelepiilési onkorméanyzat szamara.

A Somogyi Konyvtar ezen kotelezettségének eleget téve a beszamoldjat megkiildte.

Tisztelt Képviselo-testiilet!
Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy az alabbi hatarozati javaslatot vitassa meg és fogadja el:
HATAROZATI JAVASLAT

Maroslele Kozség Onkormanyzati Képvisel-testiilete — figyelemmel a Konyvtarellatasi
Szolgaltatd Rendszerrdl szolo 39/2013.(V. 31.) EMMI rendelet 7. § (5) bekezdésére — a
Somogyi Karoly Varosi és Megyei Konyvtar altal, a Konyvtarellatasi Szolgaltatdé Rendszer
keretében nyujtott 2023. évi szolgaltatasrol szolo beszamoldt a melléklet szerinti tartalommal
elfogadja.

Hataridé: azonnal
Felelds: polgarmester

A hatarozatrol értesitést kap:
1) polgarmester
2) jegyzé
3) Somogyi Karoly Varosi és Megyei Konyvtar
4) Irattar

Maroslele, 2025. junius 4.

Drimba Tibor
polgarmester
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A Somogyi Karoly Varosi és Megyei Konyvtar beszamoloja
a Konyvtarellatasi Szolgaltatasi Rendszer (KSZR)
altal nyujtott 2024. évi szolgaltatasarol
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KSZR BESZAMOLO 2024

Maroslele Kézségi Onkormanyzat
6921 Maroslele, Szabadsag tér 1.
Drimba Tibor

polgarmester Ur

Téargy: szakmai tajékoztatd
Szeged, 2025. majus 26.
ligyintézd: Genczinger I1dikéd
Iktatd szdm:

Szakmai tajékoztato
(39/2013 EMMI rendelet 7. §. (5.) bekezdése alapjan)

A Somogyi Karoly Varosi és Megyei Konyvtar a Konyvtarellatasi Szolgaltatasi
Rendszer (KSZR) altal nyujtott 2024. évi szolgaltatasarol
Maroslele Kézség Onkormanyzatanak

A torvényi eléirasok figyelembevételével (1997. évi CXL. torvény és a 39/2013. EMMI
rendelet) és Csongrad-Csanad varmegyén belul a szolgaltatasi rendszerhez csatlakozé
kozségi oOnkormanyzatokkal kotott ,Megallapodas konyvtarellatasi szolgaltatas
nyujtasara” szerz6désben leirtak alapjan a kistelepuilési konyvtarellatas terén 2024-ben
koényvtarunk a kdvetkezd feladatok megvalodsitasara helyezte a hangsulyt:

e konyvbeszerzés

o folydiratbeszerzés

e allomanymenedzsment: dokumentumok leltarozasa, selejtezése

e online katalégus épitése (Corvina integralt kdnyvtari rendszer mikdodtetése, Uj
dokumentumok feldolgozasa)

e geépi kdlcsonzes biztositasa

e a szolgaltatashoz szukséges technikai eszk6zok biztositasa

e szamitdgépek, laptopok szervizelése

e konyvtari programok biztositasa

e konyvtarkozi kdlcsonzés

o tovabbképzési alkalmak biztositasa a szolgaltatohelyek munkatarsainak

e egyeb eszkdzok, konyvtari butorzat, a konyvtari tér esztétikgjat elésegitd
butorzat, szényeg stb. biztositasa

e segitségnyujtas NKA-palyazatokhoz

e szakmai tanacsadas

o statisztikai adatszolgaltatas

e helyismereti informaciok gydijtése
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2024-ben Csongrad-Csanad varmegye 60 telepulésébdl 50 telepulésen éltek 5.500 fénél
kevesebben, kozlullk — az el6z6 évek j6 eredményeinek is koszonhetbéen — 39
csatlakozott a Konyvtarellatasi Szolgaltatdé Rendszerhez, igy ebben az évben mar a
megye lakossaganak 16%-a KSZR-rendszer keretein belll vette igénybe az Oket
megilleté konyvtari szolgaltatasokat.

2024-ben 39 telepulésen latta el a Somogyi-kdnyvtar a szolgaltatasokat.

Csongrad-Csanad varmegye 5.500 fonél kisebb lélekszamu teleplilései a KSZR-ben

:_e(:aepkglzéésanén t Telepiilések szama | Ebbdl KSZR-tag 2024-ben
500 fénél kevesebb 8 8

500-1.000 f6 6

1.001-1.500 f6 7 6

1.500-5.500 & 29 19

0sszesen 50 39
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Dokumentumszolgaltatas

A szolgaltatéhely konyvtari allomanyanak vasarlassal torténé gyarapitasat a szolgaltatast
biztositd helyi kolléga koézremikodésével végeztik 2024-ben. Az elmult évben is
negyedévente juttattuk el az Uj kdnyvek ajanlati kdnyvlistait a KSZR-konyvtarosoknak. A
feldolgozott konyvek negyedévenkénti kiszallitasa a szolgaltatohelyre 2024-ben rendben
megtortént. A Somogyi-konyvtar 40%-os arengedmeénnyel tudja a dokumentumokat
beszerezni szerz6dott konyvterjeszto partnerétol.

2024-ben allomanygyarapitasra forditott 6sszeg Maroslelén: 591 614 Ft

Uj dokumentum: 173 db kényv 441 994 Ft értékben
Ajandék dokumentumok: 1 db kényv 1490 Ft értékben

Folydirateléfizetés 2024-ben:10-féle ujsag, folydirat

Délmagyarorszag, Dormogé Domotér, Erdélyi Konyha, Hatartalan Régészet,
Interpress Magazin, Minecraft Magazin, Mult-kor, N6k Lapja, Természetjaré Turista
Magazin, Zseb-Garfield

Folyoirat el6fizetés 2025-re: 9-féle ujsag, folydirat 149 620 Ft értékben
Délmagyarorszag, Dormogé Domotor, Erdélyi Konyha, Hatartalan Régészet,
Interpress Magazin, Minecraft Magazin, Mult-kor, N6k Lapja, Zseb-Garfield

Osszes allomany a maroslelei kdnyvtarban 2024. december 31-én: 7883 db dokumentum
Konyvtarkozi kdlcsonzés: 181 db dokumentum

A Somogyi-konyvtar konyvtari foglalkozasokhoz szukséges kreativ anyagokat és
fejlesztdjatékokat vasarolt 70 000 Ft értékben. Ezen kivil ajandékcsomagokat is
biztositottunk a konyvtar részére, az olvasasnépszerisitési jatékok dijazasahoz.

Kozosségi, kulturalis szolgaltatasok

A KSZR-szolgaltatasoknak kiemelten fontos része a kdzOsségi rendezvények
szervezése, koordinalasa. A szolgaltatdhelyen 2024-ben 81 rendezvény volt, amelyen
2570 6 vett részt, ami emelkedést mutat a tavalyi Ez az adat kiemelkedik a megyei
atlagbdl. A maroslelei kollégak kiallitasokat, vetélkedéket szerveztek a konyvtarban.
Tematikat nézve lehetévé tették a digitalis kompetenciafejleszté foglalkozasokat,
személyiségfejlesztd, konyvtarhasznalati foglalkozasokat iskolas csoportok szamara.
Mindemellett a csaladoknak, nyugdijas korosztalynak is biztositottak kulturalis
kikapcsolodast a telepulésen.
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A maroslelei konyvtarban évek ota
kiemelked6en sok konyvtari rendezvényt
tartanak a kollégak. Mintaértékd, innovativ,
a széles nagykozonség igényeit kielégitd
programok  kozul  valogathatnak a
maroslelei lakosok. A kollégak
olvasasnépszerisitd versenyt hirdetnek a
gyerekeknek, nyari napkdzis tabort
szerveznek az olvasas jegyében, baba-
mama klubnak adnak helyet. Harmatos-
Baté Viktéria és Molnarné Gulyas Szilvia
aktivan bekapcsolddnak az orszagos rendezésli konyvtari programokba is. (Internet
Fiesta, Orszagos Konyvtari Napok)

Jelenleg az orszagos Konyvtari Kihivas palyazaton érnek el egyre jobb eredményeket.

A Somogyi-konyvtar szervezésében az aldbbi program valosult meg:

2024. 04. 22. — Varrd Daniel: ir6-olvaso talalkozd
2024. 10. 03. — Téth Péter Lorant: Rendhagyo irodalom 6ra
2024. 12. 02. — Peter&Pan dud zenés eladasa

A maroslelei kényvtarban a 2024-ben szervezett programok kdzel 261 600 Ft értékben
valésultak meg. A Somogyi-kdnyvtar biztositja a nagyobb rendezvényekhez az el6adok
helyszinre szallitasat, valamint fizeti a koézrem(koddk tiszteletdijait. A programok
szervezéséhez alkalmanként az NKA palyazati forrast is biztosit. A KSZR-ajanlas szerint
évi maximum 4 program megvaldsitasara van lehetéség a KSZR-kdltségvetés terhére.
Az aktudlis kinalati lista megtekinthetd itt: hitps:/shorturl.at/jrDGM

KonyvtarMozi

Az orszagos programot az Informatikai és Konyvtari Szovetség 2015-ben inditotta, és
azota koordinalja a megyei kdnyvtarak kézremiikodésével. A maroslelei kdnyvtar 2016-
ban csatlakozott a vetitésekhez, és a hozzajuk kapcsolédd olvasasnépszerisitd
foglalkozasokhoz. Ezeknek a rendezvényeknek a technikai hatterét az egyuttmiikddés
korabbi éveiben mar megteremtette a Somogyi-kdnyvtar. A csatlakozashoz és a vetitések
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elkezdéséhez folyamatos szakmai-, médszertani-, €s technikai segitséget biztositunk.
Maroslelén évrél évre népszerlibb ez a szolgaltatas. 2024-ben 25 alkalommal volt vetités,
és 509 nézéje volt a KonyvtarMozinak. A megyei KSZR-kényvtarak kozott Maroslele
vetitette a legtdbb filmet az elmult évben.

Szakmai képzés, tovabbképzés

Az oOnkormanyzatok és a Somogyi-konyvtar konyvtarellatasi megallapodasa szerint
a telepllési konyvtarosoknak részt kell venniik a megyei konyvtar altal szervezett
ismeretfelujitd szakmai napok valamelyikén. A képzésekre utazé munkatarsaknak téritjuk
az utazasi koltségeket. Meggy6z&désunk, hogy ezek a tovabbképzések hozzajarulnak a
konyvtaros kollégak szakmai ismereteinek és kompetenciainak fejlesztéséhez.

2024-ben 12 szakmai eseményt kinaltunk a megye KSZR-kdnyvtarosai szamara.

Mikor Hol Tanfolyam/képzés Fo6
2024.01.08 Somogyi-konyvtar | Statisztika online konzultacié 33
2024.01.24 Somogyi-kényvtar | Evinditdé KSZR workshop 28
2024.02.22 Somogyi-konyvtar | IKSZ Baba-mama konferencia 75
2024.04.18 Somogyi-konyvtar | Készéndm jol vagyok! - konferencia 93
2024.06.15 Nagymagocs Csongrad Megyei Koényvtarosnap 70
2024.07.17-20. | Somogyi-konyvtar | MKE 55. Vandorgytilése 700
2024.10.08 Somogyi-konyvtar | |smeretfeljitd tréning |. 9
2024.10.09 Somogyi-kOnyvtar | |smeretfelujitd tréning II. 9
2024.10.10 Somogyi-konyvtar | smeretfelujitd tréning Il 14
2024.10.08 Somogyi-kényvtar | Konyvtari kihivas online konzultacio 31
2024.10.24. Asotthalom Kistérségi talalkozé 15
Somogyi-konyvtar | CSMKE kdzgydlilés és — Olvasas nagykévete
2024.12.18. ) dijatadas 45
Osszesen: 1122
Az évek oOta tartd j6 munkakapcsolatnak koszonhetéen a maroslelei kollégak

rendszeresen részt vesznek a Somogyi-konyvtar tovabbképzésein, ismeretfelu;jitd
tanfolyamain.

K6szonjuk polgarmester urnak, hogy engedélyezi a tovabbképzéseken valo részvételét a
kollégaknak.

Helyismereti informaciok gyiijtése

2024-ben is folytattuk a Délmagyarorszag megyei napilapbol a KSZR-telepullések életével
kapcsolatos legfontosabb cikkek kigytijtését, feltarasat, melyek bibliografiai adatai a
honlapunkon, az adott kdnyvtar oldalan hozzaférhetdk, kérésre digitalizaljuk:
https://www.sk-szeged.hu/maroslele/
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Osszegzés

2024-ben a maroslelei konyvtar statisztikai adatai évrél-évre emelkedtnek. Regisztralt
hasznaléi 2024-ben 258 f6 volt, ami emelkedést mutat az el6z6 évhez képest. A
kélcsdnzott dokumentumok szama 1718, ami némiképp kevesebb, mint 2023-ban. A
14 év alatti olvasdk mutatoi szép fejlédést mutatnak mind beiratkozasi szamokban,
110 f6, mind kolcsonzott dokumentumok szamaban, 706 db. A maroslelei konyvtar
egeész évben valtozatos programokkal, szinvonalas rendezvényekkel varta a telepulés
lakéit. A konyvtaros kollégak nagyon j6 kapcsolatot alakitottak ki a helyi oktatasi
intézményekkel. A megszépult, megujult konyvtari kdrnyezet tovabbra is vonzé a
telepulés lakéi szamara. Az elmult évek soran kiderult, hogy sikeres és hatékony a
munkakapcsolat a Somogyi-konyvtar és a szolgaltatohely kozott. A maroslelei
konyvtaros kollégak egyuttmikodd, lelkes, kreativ, remek kdozosségszervezd, kitind
partnerek, szakmai felkészlltséglk, tapasztalatuk, ratermettségik, nyitottsaguk,
motivalt hozzaallasuk a garancia arra, hogy a maroslelei konyvtar tovabbra is a
telepulés kulturalis kdzpontja legyen.

Egyuttmikodé partnerként tisztelettel kérjuk az dnkormanyzatot, hogy az év kdzben
esetlegesen bekovetkez6 személyi valtozast hivatalos uton sziveskedjék a Somogyi-
konyvtarral tudatni a szolgaltatas zokkendmentes biztositasa érdekében.

Genczinger lldiké megyei halézati osztalyvezetd e-mail-cime: genczinger.ildiko@sk-
szeged.hu

Koényvtaros munkatarsainktél azt kérjuk, hogy naponta legalabb egy alkalommal
Iépjenek be az altalunk biztositott e-mail postafidkjaba, és olvassak el tajékoztatoinkat,
munkaanyagainkat, és az aktualis informaciokat.

Biztos vagyok benne, hogy az eddigi sikeres k6zds munkat folytatni tudjuk a maroslelei
lakosok kulturalis életének tartalmasabba tétele erdekében.
A tovabbi eredményes egyuttmikodésben bizva, udvozlettel:

Sikalané Santa lldiko
konyvtarigazgaté
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/2025.
Ui.: dr. Déka Timea

BESZAMOLO
a Maroslelei Zeng6 Ovoda és Mini Bolcsode
tevékenységérol (2024/25. nevelési év)

Maroslele Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A nemzeti kdoznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvény 85. § (2) bekezdése szerint a fenntartod
tanévenként legfeljebb egy alkalommal kotelezheti az intézményvezetét arra, hogy az
intézmény tevékenységérdl atfogd modon beszamoljon.

A Képviselo-testiilet munkaterve szerint az értékeld beszamold targyalasara a jiniusi soros
testiileti ilésen keriil sor. Bozsoné Barta Agnes igazgatd a beszamolot elkészitette, melyet az
eldterjesztéshez csatolok.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a KépviselO-testiiletet, hogy a fenti eldterjesztés alapjan az alabbi hatdrozati javaslatot
vitassa meg ¢s fogadja el: )
HATAROZATI JAVASLAT

Maroslele Kdzségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete - a nemzeti kdznevelésrol szold 2011.
évi CXC. torvény 85. § (2) bekezdésében foglalt jogkorében eljarva — a Maroslelei Zengd
Ovoda és Bolcséde 2024/25. nevelési évben végzett tevékenységérdl szolo beszamolot a
melléklet szerinti tartalommal elfogadja.

Felelos: polgarmester
Hataridé: 2025. jinius 30.

A hatarozatrol értesitést kap:
1) polgarmester
2) jegyzé
3) Bozsoné Barta Agnes intézményvezetd
4) Irattar

Maroslele, 2025. junius 13.

Drimba Tibor
polgarmester
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Maroslelei Zengdé Ovoda és Bolcsdde

Beszamolo

Készitette: Bozsoné Barta Agnes Mariann



Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Maroslelei Zengd Ovoda és Boleséde beszamoldja a 2024/2025. nevelési év szakmai és
miikodési tevékenységének eredményeirdl szol.
A beszamol6 készitésének alapjai:

- A Maroslelei Zengd Ovoda és Bolcsdde éves munkaterve a 2024/2025. nevelési évre
- Az Ovoda Pedagogiai Program céljai és feladatai

- A Boleséde Szakmai Program céljai és feladatai

- az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramja

- A Bolesédei Nevelés-gondozas Orszagos Alapprogramja

A nevelési év folyaman minden tettlinket a gyermekek iranti elkdtelezettség motivalta, a
csoportok megvaldsitottak  nevelési-fejlesztési  elképzeléseiket, terveiket. Nemcsak
kiilséségeiben, hanem tartalmilag is a lehetd legtobbet probaltuk nyujtani szamukra a Helyi
Nevelési programban és a Szakmai programban megfogalmazott elvek szerint. Neveldmunkéank
soran arra torekszlink, hogy szeretetteljes kornyezetben, harmonikusan fejl6do,
kiegyensulyozott gyermekeket neveljiink. Olyan gyermekeket, akik biztonsdgosan tudnak
tajékozodni természeti és tarsadalmi kdrnyezetiikben. Alapelviink, hogy minél tobb alkalmat,
1d6t, lehetdséget kell biztositani a gyermekeknek az elmélyiilt, szabad jatékra.

Az intézmény megoOrzendd értékét az érzelmi biztonsdg megadasa, a szabad jaték lehetové
tétele az ehhez megfeleld kornyezet megteremtése, a vers, mese, ének, zene, tanc, abrazolas,
mozgas a mindennapi ¢€let terén tett tapasztalatok nyujtasa adja. A bolcsédében, az dvodaban
dolgozoknak az a legfobb feladatunk, hogy az elébbiekben felsorolt érté¢keket megdrizziik, a
mindséget megteremtsiink, ill. évrél-évre tovabb gondolva fejlessziik azt.

Elsddleges célom és feladatom volt a gyermekek mindenekfelett allo érdekeinek tiszteletben
tartdsa, a nyugodt, kiegyenstlyozott 1égkor biztositasa és intézménylink térvényes mitkodése.
Itt szeretném megkdszonni a Fenntarto, a Képviseld-testiilet, valamint a Nyitnikék Egyesiilet

segitségét, egylittmitkddését.

,, Gyermekekkel foglalkozni minden bizonnyal a leghdldsabb munka,
ami a foldiinkon osztalyrésziinkrol jutott,
de sajat tokéletességiinket is ez mozditja elore.”

Brunszvik Terez



A BESZAMOLO JOGSZABALYI HATTERE

Vonatkozd jogszabalyok

-2011. évi CXC. toérvény a nemzeti koznevelésrdl (Nkt.)

- 2015. évi LXV. torvény a nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC. térvény
modositasarol

- 354/2016. (XI. 18.) Korm. rendelet a nemzeti kdoznevelésrol szolo torvény végrehajtasarol
sz616 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet modositasarol

- 122/2018. (VII. 10.) Korm. rendelet az egyes koznevelési targyu kormanyrendeletek
modositasarol

- 229/2012. (VIIL. 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol
-363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramjarél

Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjardl szolo 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet
modositasarol szolo 137/2018. (VII. 25.) Korm. rendelet

-20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 17/2013. (II1. 1.) EMMI rendelet a nemzetis€g dvodai nevelésének iranyelve €s a nemzetiség
iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasarol

- 30/2012. (IX. 28.) EMMI rendelet az esélyegyenldséget szolgalo intézkedések és az
integracids rendszerben részt vevo intézmények és az ezen intézményekben dolgozo
pedagdgusok 2012. évi tAmogatasarol

- 32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének
iranyelve €s a Sajatos nevelési igényii tanulok iskolai oktatasanak irdnyelve kiadasarol

- 2013. évi CCXLV. torvény egyes torvényeknek a gyermekek védelme érdekében torténd
modositasarol.

- 1997. évi XXXI. torvény a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

- 15/1998. (IV. 30.) NM rendelet a személyes gondoskodast nyujtd gyermekjoléti,
gyermekvédelmi intézmények, valamint személyek szakmai feladatair6l és miikodésiik
feltételeirdl

- 369/2013. (X. 24.) Korm. rendelet a szocialis, gyermekjoléti gyermekvédelmi

- 18/2024. (IV. 4.) BM rendelet a pedagdgusok teljesitményértékelésérol

- 2023. évi LII. torvény a pedagogusok uj életpalyajarol

-401/2023. (VIIL 30.) Korm. rendelet a pedagogusok 1j életpalyajarol szolo 2023. évi LII.
torvény végrehajtasarol

A nevelési munkat meghatarozo belsd szabalyozok:
- Az 6vodai nevelés orszagos alapprogramja

- Pedagodgiai program

- Eves Munkaterv

- Hazirend

- SZMSZ

- Gyakornoki szabalyzat

- Tovabbképzési Program



ALTALANOS ADATOK

Teriilet adat
Az intézmény székhelye, neve, Maroslelei Zengd Ovoda és Bolcs6de
cime 6921 Maroslele, Arpad utca 19.

Ovoda telefonszam: 70/5018-793

Bolcsdde telefonszam: 70/3964-070

E-mail: marosleleovi@gmail.com
Az intézményvezet6 Bozsoné Barta Agnes Mariann

telefon: 30/1733-850

e-mail: marosleleovi@gmail.com

A fenntarto szerv neve, Maroslele Kozségi Onkormanyzata
székhelye 6921 Maroslele
Szabadsag tér 1.
Intézmény jogallasa Onallé koltségvetéssel miikodd szerv
Ovodai féréhely szama 75 16
Felvehet6 gyermek létszam 90 f6
Bolcsédei férohely szama 12 16
Felvehet6 gyermek létszam 12 16
Az intézmény napi nyitvatartasi = 6.30-16.30 6ra
ideje
Nevelési év rendje 2024. szeptember 1. — 2025. augusztus 31.
Ovodai beiratas 2025. aprilis 28-29-30.
Bolcsédei beiratas Folyamatos

HELYZETELEMZES, STATISZTIKAI ADATOK

Intézményiink bolcséde részében a gyermekek védelmérdl és gyamiigyi igazgatasardl szolo
1997. évi XXXI. torvény értelmében, a személyes gondoskodas keretein beliil, a gyermekjoléti
alapellatas részeként, bolcsddei ellatas forméjaban biztositja a csaladdban nevelkedd 3 éven aluli
gyermekek napkdzbeni ellatasat.
A bolcsdde kiemelt feladata:
- Napkozbeni kisgyermekellatas
- Magas szinvonalu neveld- gondozé munka biztositdsa az ellatottak szdmara. Az
intézmény keretei kozott miikodé ovoda és a bolcsdde kozott megvalosuld szakmai
egylittmiikddés biztositja a bolcsdde—6voda kozotti zokkendmentes atmenetet a
gyerekek szdmara. A gyermekek 20 hetes kortdl 3. életéviik betoltését kdvetd augusztus

31. napjaig vehetik igénybe a bolcsddei ellatast.



A bolesddében 1 csoport miikddik 12 fovel, akiknek életkora 23 hotol 42 hoig megtalalhato.
Folyamatos beiratkozas lehetdsége mellett az 0j beiratkozok 1étszama 2024. szeptember 01.-
2025. janius 13. kozott:13 £6.
Az dvodaban harom, életkorban azonos gyermekcsoportunk létszadma ebben a nevelési évben
is magas volt. Ebben az évben 20 gyermek ballagott el, a beiratkozok szama pedig 0sszesen 25
{6, ebbdl eldjegyezve 3 6. Igy a csoportok 1étszama 100%-ban ki lesz hasznélva a kovetkezd
nevelési évben.
2015. szeptember 1.-t6]l a Nemzeti Koznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. torvényben 1évo
rendelkezések értelmében a gyermeknek abban az évében, amelyiknek augusztus 31. napjaig
betolti a harmadikéletévet, a nevelési év kezdd napjatol legalabb napi négy ordban ovodai
foglalkozason kell részt vennie. A torvénynek ezt a rendelkezését figyelembe véve, mar 2,5
éves gyermeket is felvehetiink az intézménybe, mely lehetdséggel a nevelési év kezdetekor 3
fo gyermek esetében éltek a sziilok. A statisztikai 1étszdmunk —az oktober 1-ig a harmadik
¢letéviiket betoltott, és ténylegesen dvodaba jard gyermekek, valamint a 2,5 évesen érkezo
gyermekeket is beszamitva-, a kdvetkezdképp alakult:
Bolcsode létszama: 12 fo

e SNI (sajatos nevelési igényii gyermek): -

e HH -hatranyos helyzetii gyermek: -

e HHH- halmozottan hatranyos gyermek: -

e Rendszeres Gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt gyermek: 1 6
A harom csoport osszlétszama a 2024-2025 nevelési évben:

e Létszam (oktober 1. induld): 74 {6 (el6z6 évi 75 16 volt)

e December 31.: 74 {6

o Ev végére elért 1étszam: 76£6

e Bejaré gyermek 0 {6 volt

e SNI (sajatos nevelési igényi gyermek): oktober 1: 1 fo

december 31.: 1 6
év vége: 2 1o

Jelenleg kivizsgalas alatt 1 6 gyermek, akinek folyamatban van szakértéi vizsgalata.

e BTMN (beilleszkedési, tanulasi, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek):

oktober 1.: 4 fo
december 31.: 7 o

év vége: 9 6



e HH -hatranyos helyzetii gyermek: oktéber 1.: 0 fo
december 31.:0 f6
év vége: 0 6
e HHH- halmozottan hatranyos gyermek: oktéber 1.: 2 f6
december 31.: 2 o
év vége: 3 6
e Rendszeres Gyermekvédelmi kedvezményben részesiilt gyermek:
oktober 1.: 4 16
december 31.:4 6
év vége: 5 1o
e Védelembe vett gyermek: oktéber 1.:2 f6
e december 31.:2 f6
o ¢évvége:1fo
Jelenleg folyamatban 1évo védelembe vett gyermek 2 6
o Utazo logopédiai ellatasba részesiilt: Nagycsoportban: 14 {6
o Gyogytestnevelés ellatasban részesiilt:
Ko6zépso csoportban: 1 f6
Nagycsoportban: 13 f6

e Nagycsoportos és iskolakoteles gyermek (az uj koznevelési torvény szerint a 6.
életéviiket 2025. augusztus 31.-ig betoltott gyermek): 24 gyermek, ebbdl 20
gyermek kezdi meg az iskolat most szeptemberben, 3gyermek még marad az
ovodaban a Csongrad Megyei Pedagogiai Szakszolgalat javaslatara. 1 gyermek a
szllo kérésére marad intézményiinkbe tovabbi 1 év 6vodai nevelésre, az engedélyt az
Oktatasi Hivatal megadta.

e 20 gyermek ballagott az 6vodankbol, ebbdl 19 f6 most szeptemberben megkezdhetik
tanulmanyaikat a Maroslelei Altalanos Iskoldban, 1 f pedig HodmezOvasarhelyen a
Domonkos Névérek Liszt Ferenc Enek-Zenei Altalanos Iskolaban.

Az iskolakoteles gyermekek 6vodéba jarasa rendszeres volt. Igazolatlan hidnyzas nem fordult
eld, a sziildk a Hazirendben leszabdlyozott mddon pontosan betartottdk a hidnyzassal
kapcsolatos szabalyokat.

Mint minden év elején, a Nevelési Tanacsadd szakemberei, a sziildi beleegyezést kdvetden
elvégezték a kozépsé csoportos gyermekek fejlettségi szintfelmérd vizsgalatat a Szol-e?

szlirést. A vizsgalat eredményérdl a szakember tdjékoztatta az 6vodapedagogust és a sziiloket.



Bolcsddében a Gyermek fejlodési naplo, a csoportnaplod folyamatos vezetése mellett csaladi
fiizetben tajékoztatjuk a gyermeket érintd folyamatos valtozasokrol.

Az 1. és II. nevelési félévben az dvodaban a gyermekek fejlédésének nyomon kovetését a
fejlédési naploban rogzitettiik, fejlesztési teriileteket, feladatokat, a DIFER mérést elvégeztiik
¢s anevelési év folyaman, a fejlesztés eredményérdl januarban és majusban tajékoztatast adtunk
a sziloknek, melyet a sziilok aldirasukkal igazoltak a gyermek fejlédését nyomon kovetd
dokumentumon.

Ebben a nevelési évben személyi véltozas tortént az intézményben. Arva Bélané 6vodai dajka
2025. majus 23-t6] felmentési idejét tolti, 2025. augusztus 16-t6l nyugdijba vonul. Dajkai
feladatait 2025. majus 26- t6l 2025. augusztus 15- ig Fejesné Maczelka Tiinde latja el. 2025.
augusztus 18-to0l Veszelovszki Nikolett 6vodai dajka veszi fel a munkat, gyermeke dsszel tolti
a3 évet.

2025. januar 22-én hozott Maroslele Kozségi Onkormany Képviseld Testiileti hatdrozata
alapjan az intézmény 2025. julius 28- t6l- augusztus 15-ig zarva tart.

A sziil6k a téli sziinet ideje alatt részben nem kérték a bolcsddei és 6vodai ellatast, igy 2024.

december 23-31 kozott az intézmény zarva volt. Nyitas 2025. janudr 2. csiitortok.

SZEMELYI FELTETELEK

Pedagégusok/Nevel6 munkat segiték

Ovodapedagégus — 6 f6 *  Balazs Szabina Gyakornok
*  Bezddnné Révész Judit Tiinde- Ped. I..
* Bozsoné Barta Agnes Mariann - Ped. II.
*  Dekker Laura Ped. L.
*  Katko- veszelovszki Angéla Gyakornok
*  Nagy- Gyorgyné Engedi [ldiko Erzsébet — Ped. 11

Kisgyermeknevelo — 2 *  Benczéné Bozo Erzsébet
f6 *  Székely- Szab Rebeka
Pedagogiai asszisztens *  Tothné Laszl6 Erika
—116

Dajka — 3 6 *  Arva Bélané

*  Baloghné Toth Ibolya
*  Qazdag Julianna
Veszelovszki Nikoletta- tartdsan tavol, helyette:
Arvané Tolnai Orsolya
Karbantarté — 1 f6 *  Fejes Sandor



Minden dolgozo kotelez6 munkaideje: heti 40 6ra
Az O6vodapedagégusok a helyi munkarend szerint dolgoznak déleldttos ¢és délutdnos
munkarendben.
Ped. 1. 6vodapedagdgusok heti 32 6ra kotdtt munkaidében.
Ped. II. 6vodapedagogusok heti 32 6ra kotott munkaiddben.
Gyakornok heti 26 6ra kotott munkaidében.
Intézményvezetd heti 10 ora kotdtt munkaidében.
Intézményvezetd-helyettes heti 24 6ra kotott munkaiddben.
Kisgyermekneveldk: 35 ora
Pedagogiai asszisztens heti 39 ora.
Dajka heti 40 ora.
Az intézmény minden dolgozdja a nevelési év kezdetére meguljitotta alkalmassagi vizsgalatat,
az lizemorvosi vizsgalaton valo részvétellel, igy mindenki érvényes egészségiigyi konyvvel, az
eldirt alkalmassaggal kezdte meg munkajat.
Bolcsdde:
Napocska csoport: Benczéné Bozo Erzsébet csecsemd- €s kisgyermeknevelo,
Székely- Szabo Rebeka Emese csecsemd- és kisgyermekneveld,
Gazdag Julianna dajka.
Ovoda:
M¢éhecske kiscsoportban: Balazs Szabina- gyakornok évodapedagogus,
Bozsoné Barta Agnes Mariann- 6vodapedagogus,
Tothné Laszlo Erika- pedagogiai asszisztens,
Baloghné Toth Ibolya- dajka.
Pillango6 k6zépso csoportban: Dekker Laura- 6vodapedagogus,
Katko- Veszelovszki Angéla- gyakornok évodapedagdgus,
Arvané tolnai Orsolya- dajka.
Katica nagycsoport: Bezdanné Révész Judit Tiinde- 6vodapedagdgus,
Nagy- Gyorgyné Engedi Ildik6 Erzsébet 0vodapedagogus,
Arva Bélané- dajka.
Gyermekvédelmi felelds: Nagy- Gyorgyné Engedi I1diké Erzsébet 0vodapedagdgus.

Kornyezet munkako6zdsség vezetd: Bezdanné Révész Judit Tiinde 6vodapedagdgus.



A pedagbdgusok elémeneteli rendszerérdl és a kozalkalmazottak jogallasarol szold 1992. évi
XXXIII. torvény koznevelési intézményekben torténd végrehajtasarol szolo 326/2013. (VIIL.
30.) Korményrendeletbe foglaltak szerint a nevelési év folyaman az dvodapedagogus koziil:
» 2018. 01. 01-tl Pedagogus II. fokozatba sorolva 1 f6 6vodapedagogus.
» 2019. 01. 01- tl Pedagdgus II. fokozatba sorolva 1 {6 6vodapedagogus
» 216 Pedagogus 1. fokozatba sorolva. (Bezdanné Révész Judit Tiinde 2025. junius 12-én
sikeres Pedagogus I1. mindsitési eljarason vett részt.)
» 2 f6 gyakornok ovodapedagogus (Baldzs Szabina 2024.november 26-an sikeres
Pedagogus 1. mindsitési eljarason vett részt. Katko- Veszelovszki Angéla 2025. jinius

03-an sikeres Pedagogus 1. mindsitési eljarason vett részt).

A BOLCSODEI ES AZ OVODAI NEVELES ORSZAGOS ALAPPROGRAMJABAN
MEGFOGALMAZOTT ELVARASOKNAK, INTEZMENYI CELOKNAK VALO
MEGFELELES

A bolcsdde €s az 6voda programja 6sszhangban all az Orszagos Alapprogrammal. A programok
jogszabalyi és tartalmi elvarasokkal dsszhangban fogalmazza meg az intézményiink sajatos
nevelési-oktatasi feladatait, céljait. Folyamatosan nyomon kdévettiik a Programunkba foglaltak
megvaldsuldsat. A nevelési év tervezésekor megtortént a tevékenységek tervezése, litemezése,
melyek rogzitésre keriiltek az éves munkatervbe, egyéb fejlesztési és intézkedési tervekbe,
mindezek nyilvanossaga biztositott volt. A tervekben (éves munkaterv, tovabbképzési terv) jol
kovethetéek voltak a Bolcsédei Szakmai és az Ovoda Pedagogiai Program kiemelt céljaira
vonatkozo részcélok, feladatok, felelosok.

A humanerd6forras képzési €s fejlesztési tervek elkészitése az eredmények ismeretében, azokra
¢piilve, annak érdekében torténtek, hogy a munkatdrsak szakmai tudisa megfeleljen az
intézmény jelenlegi és jovObeni igényeinek, elvarasainak.

A nevelést segitd eszk6zok és a nevelési modszerek kivalasztisa és alkalmazédsa rugalmasan, a

pedagdgiai prioritdsokkal 6sszhangban torténik.



ALAPITO OKIRAT SZERINTI FELADATELLATAS JELLEMZO ADATAI

Alapito okirat szerint ellatott feladat

oktéber december | majus 31. | junius Ebbol SNI | Maximallisn
1. 31. 13. gyermek felveheto
gyerek szama
Méhecske 25 16 25 16 28 6 28 6 116 30 £6
csoport
Pillango 25 16 25 16 25 16 25 16 16 30 16
csoport
Katica 25 6 24 16 24 16 24 16 116 30 f6
csoport + 1 16 +1 6 +1 16 + 1 16 2025.
kiilfoldon | kiilfoldon | kiilfoldon | kialfoldon | aprilis: 0 f6
Osszesen 75 16 74 16 77 6 77 6 3 fo 90 o6
+1 fo +1 o6 +1 o6 +1 o6 2 o

kiilfoldon @ kiilfoldon | kiilf6ldon @ kiilfoldon

BELSO KAPCSOLATOK, EGYUTTMUKODES

Vallalt feladatok

A nevelési év folyaman mindenki igyekezett a vallalt feladatait teljesiteni és tuddsa legjavat
adni. A tervezett rendezvényeinket, programjainkat igyekeztiink szinvonalas formaban
megtartani a sziilok részére (pl. nyilt napok).

Precizen ¢és napra készen vezettik a dokumentaciot, elvégeztik a gyermekek mérését,
értékelését, felkészitését az iskolai munkara.

Biztositottuk a gyermekek szdmara a nyugodst, tartalmas jatékidot, megteremteni a szabad jaték
feltételeit.

Tovébbra is azt tapasztaltuk, hogy egyre jobban az intézményre harul a sziilok kotelességei
koziil a szokds, szabdlyrend alakitdsa, megtanitani jatszani a gyermekeket, valamint helyes
mintat adni az anyanyelv terén — beszélgetni, mesélni stb.

Fogadoorak, csaladi beszélgetések keretén beliil a sziilokkel kozosen igyekeztiink a gyermek
szamara a kérdéses helyzetekben a legjobb dontést meghozni. Ezek a ,tandcsadasok”, tigy
gondolom ol sikeriiltek és tobbségében eredményesek voltak.

Informacioaramlas

Az intézményben rendszeres, szervezett és hatékony az informacidaramlas és a kommunikécio.
Az intézmény informécidatadasa a kovetkezo:

- szobeli — naponta, hetente vagy kéthetente
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- e-mail formdjaban

- lzend fiizet formajaban
- zart csoportban

- ¢értekezlet formajaban

- korlevelek formajaban.

Az altalanos intézményi kérdéseket, szakmai egyeztetéseket neveldtestiileti értekezleteken
vitatjuk meg.

A dajkak is tdjékoztatast kapnak az intézményt és ezen beliil az ket érintd kérdésekrdl a
szamukra szervezett, illetve a munkatarsi értekezleteken.

Pedagogus szakmai kozosség miikodése az intézményben, fo tevékenységeik

Az intézményben a pedagogusok, kisgyermekneveldk egylittmiikodése jellemz6é mind a teljes
munkakdzosség, mind pedig a csoportban egyiitt dolgozo pedagogusok, dajkak tekintetében.
A csoportban egyiitt dolgoz6 pedagdgusok, kisgyermekneveldk ©nalldé munkaterv szerint
dolgoztak, a munkaterviiket az intézményi célok figyelembevételével hatdroztak meg a nevelési
év elején.

A csoportok kozotti egylittmikodés tervezett ¢és szervezett formaban zajlott. Mint
intézményvezetd tamogattam ¢és 6sztondztem az intézményen beliili egylittmiikodéseket, hiszen
ez fontos az intézmény céljainak elérése érdekében.

A belso tudasmegosztas intézmeényi gyakorlata

Az intézményben magas szinvonalu volt a szakmai munka ¢s egytittmiikodés. Rendszeres és
szervezett volt a hospitalasok, az ismeretek tovabbadasa, az oktatd munkak tamogatasa. Minden
ovodapedagdgus egy foglalkozast mutatott be a nevelési év folyaman. Ebben az évben 2 {6
gyakornok ovodapedagdégus minden hdénapban a gyakornoki szabalyzatban meghatarozott
feladatok alapjan bemutat6 foglalkozast tartott a mentoranak.

A bolcsédében a kisgyermekneveldk bemutattdk egy napjukat a pedagdgusoknak, ebbdl is
tanulva, hogy mennyire mas neveld munka folyik a bolcsddében.

Folyamatos csoportlatogatasok az igazgatd részérdl.

Az informdcioatadds intézményi gyakorlata

Intézménylinkben arra torekedtiink, hogy kétirdnyll informéciddramlast tamogatod
kommunikécios rendszert alakitsunk ki, hiszen a két intézményi egység kiilon- kiilon épiiletben

helyezkedik el.
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A nevelési év sordn els6sorban az informacidatadas szobeli, de torekszem arra, hogy a
szamitogép, internet hasznalat altal nyujtott ismereteket ezen a feliileteken tajékoztassam a
nevelOtestiiletet. A mindsitési eljardsok rakényszeritették az oOvodapedagogust ennek
hasznalatara. 2024. szeptemberben bevezetésre keriilt az OVIKRETA, ennek ismerete
folyamatban van. Bolcsddei napld vezetése 2024. szeptember O01- tdl digitalis formaban
torténik.

Mindenki szamara biztositott volt a munkajukhoz sziikséges informaciokhoz €s ismeretekhez

vald hozzaférés.

AZ INTEZMENY KULSO KAPCSOLATI

Intézménytlink hatékony miikodéséhez elengedhetetlen a kapcsolatok kiépitése €s apoldsa a
kiilonb6z0 nevelési szinterekkel, fenntartoval, szakmai és tarsadalmi szervezetekkel.

A bolcsode legfontosabb partnerei.:

Kiemelt kiils6 partner elsdsorban a csalad- sziild. A nevelési év sordn tobb alkalommal sziili
értekezleten lehetdséget biztositottunk a sziiloknek a bdlcsddei élethez kapcsolddd aktudlis
informaciokrol, alkalmat Dbiztositottunk a kisgyermekneveldvel torténd csoportos
megbeszélésre. A sziilok negyedévente kaptak tajékoztatast gyermekiik fejlodésérol a Csaladi
flizetben. Az oOvodaval kozosen csaladi  délutdnokat szerveziink, ahol a sziilok
megismerkedhetnek az 6vodai élettel is.

A bolcsdde- d6voda dolgozoi kivald kapcesolatot apolnak, 1évén egy intézményként mitkodiink.
Ko6z0s tinnepeket tartunk (pl. kardcsony), illetve gyakran latogatnak el egyméashoz.

A bolcsdde éptiletében talalhato talaldo konyha kitlin lehetdség arra, hogy a dajkék kolcsonos,
j6 munkakapcsolatot alakitsanak ki.

A gyermekek fejlddésének nyomon kovetését segiti eld Opre Agnes védoéné latogatasa
bolesdédénkben.

Az ovoda legfontosabb partnerei

Az intézmény ¢és a csalad-sziilé kozotti jo és tartalmas kapcsolatra torekedtiink, hiszen ez a
kapcsolat az intézmény fennmaraddsdnak egyik eszkéze. A jo sziil6- 6voda kapcsolat
visszaigazolasa szamunkra fontos, bizonyitja ez a tarsadalmi munkak, csaladi délutanokon,
rendezvényeinken valo részvétel. Koszonjiik szépen!

Folyamatosan figyelemmel kisértiik a sziildk igényeit, résziikr6l minden évben egyre

nagyobbak az elvarasok ¢és torekedtiink az elégedettségilik megismerésére.
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LehetOséget biztositottunk az esetleges elégedetlenség megbeszEélésére, orvoslasara,
megbeszélni veliik, hogy a gyerekek érdekében mindenképpen minket keressenek gondjaikkal,
problémajukkal.

Mint minden évben, igy az idén is beszoktatassal kapcsolatos kérddivek kitdltésével vissza
igazolast kaptunk munkankkal kapcsolatban.

Kapcsolat tartds formai a csaladlatogatasok, sziildi értekezletek, fogado orak, nyilt napok, a
sziilokkel valé kozos rendezvények és a sziilok tajékoztatasai voltak. 4 alkalommal k&zos
csaladi napot szerveztiink nevelési év folyaman.

Ebben a nevelési évben 4 alkalommal sziil6i értekezletet tartottunk. Az egész nevelési év
folyaman szinte napi kapcsolatban voltunk a Sziil6i Szervezettel.

A fenntartoval vald kapcsolattartds az intézmény menedzselése, a funkciok maradéktalan
ellataisa  szempontjabdl  elengedhetetlen. A torvények, rendeletek egyértelmiien
megfogalmazzak, hogy a fenntart6 milyen ellendrzési, beszamoltatasi kotelezettségeket 16 az
intézményre. A fenntartas érdekében tovabbra is fokozott egyiittmiitkodésre, egyeztetésekre volt
sziikség, hiszen figyelniink kell arra, hogy milyen koltségek, kiadasok varhatok, ami
befolyasolja majd koltségvetésiinket és mitkodésiinket.

A jogszabalyban el6irt modon hatariddre eljuttattam a sziikséges informacidkat, eleget tettem
tajékoztatasi kotelezettségeimnek a fenntartd fel€, az informdacioatadas, tajékoztatas szobeli,
papiralapu, illetve digitalis formaban is megtortént. A Képviseld- testiiletet rendszeresen
tajékoztattam az intézménnyel kapcsolatos tudnivalokrol.

Ezuaton is szeretnék kdszonetet mondani a fenntartdé Maroslele Kozségi Onkormanyzatanak, a
KépviselO-testiilet tagjainak, hogy biztositottak a zokkendmentes, zavartalan mikodtetést.
Ebben a nevelési éviinkben is igénybe vettilk a szakmai szolgaltatdé intézmények koziil a
Nevelési Tandcsadd szakembereinek segitségét, ahogyan azt az elézOekben emlitettem, a
nagycsoportba 1épd gyermekeink szintfelmérd vizsgalatdnak elvégzésével, mely vizsgalat
eredménye egyértelmiivé tette szamunkra a gyermekek képességeit, fejlettségi szintjét.

Az eredmények alapjan az iskolakezdést megel6zden, iddben elkezdhettiik az egyes teriileteken
lemaradt gyermekek csoportban torténd fejlesztését, hogy kudarc nélkiil kezdhessék meg az
iskolat.

Ebben a nevelési évben is sziikség volt a gydgypedagdgus munkajara. Sandor Lenke az SNI
gyermeknek komplex gydgypedagdgiai fejlesztést, Sz€éllné Dobi Katalin fejlesztd pedagogus a
BTMN gyermeknek nyujtott segitséget a felzarkoztatashoz a szakvéleményben meghatarozott

Ooraszamban.
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A logopédia fejlesztéseket ebben az évben a szakszolgélat altal biztositd utazé logopédus,
Sandor Lenke végezte el heti egy alkalommal latta el a raszoruld gyermekek fejlesztését.
Gyogytestnevelés foglalkozast egy csoportban végezte el Czirbus Bedta gyogytestneveld
pedagogus, aki ludtalp, illetve a helytelen testtartast javitdo gyogytornat tartott.

Az informacidatadas folyamatos, rendszeres volt mind szobeli és papiralapi formaban is, jo
szakmai kapcsolatot, egylittmiikddést apoltunk, hiszen ez is a gyermekek fejlodését szolgalja.
A Mako6i Magan Zeneiskola Néptanc pedagoégusa Csokdsi Csaba heti 1 ordban a
nagycsoportosok szdmadra népi jaték flizért és alaplépéseket tanitott meg. Ezt félévkor €s év
végén gala musor alkalmaval a sziiloknek a gyerekek be is mutattak.

Jo kapcsolatot apolunk a Nyitnikék Egyesiilettel. Az altaluk felajanlott, az ad6 1%-bol befolyt
Osszegbdl zenés koncertre, jatékokra forditottuk. Koszonjiik szépen!

A Gyermekjoléti — Csaladsegité Szolgalat meghivasara egyszer vettiink részt
esetmegbeszélésen és minden honapban szakma kozi megbeszélésen a gyermekvédelmi
feleldssel. A gyermekvédelmi esetek kapcsan a jelzérendszer tagjaival kolcsondsen segitettiik
egymas munkajat.

Telefonon, irasban €s sokszor személyesen is torténik a jelzés a csalddsegito és gyermekjoléti
szolgalat munkatarsai felé, és visszacsatolas is érkezik az intézkedésekrdl. Munkankat segitette
Mucsi Bernadett szocidlis munkas heti 1 délelott 2 oraban, igy 0Osszedolgozva a
gyermekvédelmi feleldssel gordiilékenyebben tudtunk segiteni azoknak a csaladoknak, akik
segitségre szorultak.

Ebben az évben is részt vett az egész ovoda a fogorvosi szlirdvizsgalaton Dr. Téth Maté
szakorvosnal. A védondvel folyamatos a kapcsolattartds, minden méasodik hénapban tisztasagi
vizsgalatot tartott az 6vodaban.

A tankoteles gyermekek sziirdvizsgalata Dr. Fehér Karoly a rendeldben végezte el és ezt
kovetden allitotta ki az orvosi igazolast az iskola részére a beiratkozéashoz.

Az idei nevelés évben reformatus és katolikus hitoktatasban vettek részt a gyermekek. Sziil6i
felmérés alapjan évente torténik a felmérés a sziiléi igényekrdl, s ennek alapjan biztositjuk a
hitoktaté szamadra a helyet és az 1dot.

A Konyvtarral és a Faluhdzzal is jo kapcsolatot dpoljuk. Az idei nevelési évben folyamatos
aktiv részesei voltunk a ,Konyvtari kihivas” palyazatnak. 22 rendezvényen vettek részt a
bolcsddés és az Ovodas gyerekek (pld: ovi mozi, szinhaz, alkotoi verseny). Ezton is szeretnénk
megkdszonni a Konyvtar dolgozdinak a felejthetetlen perceket, amivel szebbé varazsoltak

mindennapjainkat!
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Fontos ez szdmunkra, hiszen az intézményiink népszertsitése, ismertebbé tétele, jo hirneve
ezekkel a szerepléseinkkel is még tobb gyermeket vonz majd ide.

Az idei év folyaman is a P-ART Miuvészeti és Ifjusagi Egyesiilet altal szervezett alkotoi
palyazaton probaltuk a sziiléket bevonni, 0sztondzni Oket arra, hogy minél tobben részt
vegyenek gyermekeikkel egylitt. Igyekeztiink a jo viszonyt, munka kapcsolatot kialakitani,
hogy a jovOben a gyerekek szamara minél valtozatos tevékenységet tudjunk felajanlani.

Mar hagyomannya valt részvételink az EESZI altal id6éseknek szervezett rendezvényein
fellépni. Nagyon nagy 6rom szamunkra, hogy rovid miisoraink hozzajarulnak ahhoz, hogy a
kozségben €16 nyugdijasoknak mosolyt csaljunk az arcukra.

Az idei évben masodszor felkérést kaptunk a Polgarér Egyesiilet vezetdségétdl, hogy
nagycsoportosaink egy rovid tdncos misorral szinesitsék a hagyomanyos Jotékonysagi
baljukat. Koszonjiik a felkérést!

Ebben az évben sajnos nem volt alkalom arra, hogy Jani Béla renddr torzsérmester ellatogasson
hozzank, de a Katica csoport a Makoi Kapitdnysagon meglatogatta korzeti megbizottat, ahol
egy rovid eléadas keretében a kozlekedés fontos szabalyaira hivta fel a gyerekek figyelmét.
Tovabbi j6 viszony apolasa érdekében az év folyaman Decsiné Olah Zsuzsanna zaszl0s jatékos
foglakozas keretében kozlekedéssel kapcsolatos foglalkozast tartott. Maroslele Kozségi
Onkormanyzat ,,Szolgaltato haz kialakitasa Maroslelén” cimii, TOP_PLUSZ-1.2.1-21-CS1-
2022-00027 azonositoszamu projektjének D) tevékenységéhez kapcsolodo szemléletformalas
keretében ,Kozlekedj okosan!” témaban rajzpalyazathoz csatlakozott a kozépsd és
nagycsoportosaink, ahol korcsoportonként 3-3 gyermek dijban részestilt.

Mindennapos kapcsolatban voltunk az 6vodai étkezést biztositdo konyha vezetdjével,
dolgozodival. A bolesddei gyermekek ¢letkoruknak megfeleléen, szakszeri Osszeallitott
négyszeri étrend biztositasdhoz folyamatos konzultacidra térekedtem.

Ebben az évben a nagycsoportosaink ellatogattak a helyi kis vallalkozasok telephelyeikre. Az
idén 6sszel a gyerekek betekintést nyerhettek a MALEA Tokiizem munkdjdba, ahol a termékek

megtekintése mellett bovebb informacidkhoz jutottak az eldallitassal kapcsolatban is.
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PEDAGOGIAI MUNKAFELTETELEI

Targyi, infrastrukturdlis feltételek

Az intézmény rendszeresen felméri a szakmai és a pedagdgiai program megvaldsitasahoz
sziikséges infrastruktiura meglétét, jelzi a hidnyossagokat a Fenntarto felé.

Igyekeztiink szépen, esztétikusan, tisztan tartani, és az egyes helyiségek optimalis funkcioit
megtalélni, kiaknazni. A kiilsé kornyezet esztétikajat, torvényi megfelelését biztositottuk.
Ebben a nevelési évben az energia drak emelkedése miatt az 6voda folyosojara 1 db split klimat
szereztlink be, ezzel is csOkkente a gdzszamla egyenlegét.

Az intézmény Ovodai jaték udvar keritéséhez megvasarlasra keriilt az épitdanyag, terveink
szerint az intézmény nyéri bezarasa soran késziil el az 0j kerités. Ovodas gyermekek szamara
130 db egyen oOvodai logdval ellatott polokat, 120 db 6vodai kisszékre kisparndkat, kerti
ruhaszarit6t, 1étrat vasaroltunk. Kardcsonykor jatékokat vasaroltunk a fenyofa ala.

A bolcsdde és az dvoda kozotti hatso rész zart atrium ajtajara elektromos zarral szereltettiik fel,
megakadalyozva, hogy a gyermekek feliigyelet nélkiil hagyjak el az intézményt.

A bolcsdde jatékok elhelyezésére jaték tarolot bovitettiik. A régi porszivo leselejtezése utan 1
db Milie porszivd ¢és egy darab vasald beszerzése megtortént. Nyitnikék Egyesiilet
tamogatasaval 2 db 0j udvari jaték kertilt telepitésre az 6voda udvarara.

A nyar folyamén a tisztitd meszeléseket elvégezziik a mosdo és a konyha helyiségeiben.

Az idei nevelési évben is Vinczéné Faragd Anikod Alpolgarmester Asszony kozvetitésével a
Tisza- parti Altalanos Iskola Diakonkormanyzat adomanyét osztottuk szét raszoruld dvodas
gyermekek szamara kardcsony alkalmaval. Nagyon szépen kOszonjilk az Onzetlen
tamogatasukat!

A kornyezet kialakitasaban a kornyezettudatossag, kornyezetvédelem szempontjainak
érvényesitése

Fontos feladatunk volt, mint Z5ld Ovoda tovabbra is nagy figyelmet forditsunk arra, hogy a
gyerekek megismerjék azt a természeti kornyezetet, amelyben élnek, az 6voda kozvetlen
kornyezetében tett gyakori sétak, kirdnduldsok soran felhivtuk figyelmiiket a kornyezetiink, a
természet szépségeire, értékeire.

Tettilk mindezt a Szakmai és a Pedagogiai Programunkban rogzitett elvek és szempontok

figyelembevételével, és ehhez igazodva alakitottuk ki a megfeleld targyi kornyezetet is.
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A tevékenységek megszervezésénél arra torekedtiink, hogy minél tobb alkalommal keriiljon sor
a megfigyelésre és tapasztalatszerzésre természetes, valodi kornyezetben, hiszen a természet
szeretetére, védelmére nevelés csak természet kozeli élettel lehetséges.

Ehhez kapcsoldéddan az intézmény eldtt talalhatd tobb éves fenydfa helyében (2020-ban
kivagott) kettd fenydfat iiltettiink a tavasz folyaman, kdszonetemet szeretném kifejezni érte a
Drimba Tibor polgarmester urnak és Vinczéné Faragd Aniké alpolgarmester asszonynak.
Vica Dekor Virag tizletnek koszonjlik az egész évben folyamatosan felajanlott virdgokat és
cserjéket, amivel erdsitjikk a Z6ld Ovoda szemléletiinket és csinositani tudjuk az intézmény
tertiletét. Az utcaképiink formaléasat eldsegitettik az altal, hogy az Adventi iddszakban
csatlakoztunk a Maroslelei Konyvtar altal meghirdetett ,,Adventi ablakok™ felhivashoz.

Z6ld Ovoda palyazatban véllalt Teknds kuckot tavasz folyaman elkészitettiik. 1 db mentett
tekndsbéka €l a kuckdban a gyerekek nagy 6romére. Hatalmas, szép udvarunkon folyamatosan
viragokat tiltetlink, amit els6sorban a sziildknek kdszonhetjiik.

Minden évben a Vadaspark allatai koziil 6rokbe fogad az intézmény egy allatot. Az idei nevelési
évben 2025. aprilis 25-¢én a gyliristarkli makimajom 6rokbefogadott allat gondozoi lettiink.
Pénzosszeggel tamogatja az intézmény a kis majom gondozasi koltségeit.

Ebben az évben intézményiink csatlakozott a HAPPY- hét palyazathoz, amit az Orszagos
Gyogyszerészeti és Elelmezés- egészségiigyi Intézet irt ki. Célja volt, hogy a gyerekek korében
az ivé viz hasznalatat népszerusitsiik, vizzel kapcsolatos jatékokkal ismerkedhettek meg a
gyerekek.

IKT eszkozok kihasznaltsaganak jellemzoi

Intézményiinkben a meglévo IKT eszkozoket rendszeresen hasznaltuk és neveld munkankban
(OVIKréta)sziikségszertien alkalmaztuk. Elsdsorban a CD lejatszok, (hangfallal kiegészitve)
vannak hasznalatban minden csoportban, €s a fényképezdgéppel rendszeresen, minden fontos
eseményt megdrokitettiink, mely ebben a nevelési évben is bizonyitja tevékenységeink
sokasagat.

Nyitnikék Egyesiilet segitségével az okos Tv hasznalataval a nevel6-oktaté munka szinvonalat
emelni tudjuk.

A bolcsddében 2024. szeptember 01-tdl keriil bevezetésre a digitalis naplo.

Az 6vodapedagogusok kompetencidjanak mérése soran az egyik kiemelt elvaras, valamint rank
harulé oridsi mennyiségli dokumentéacid készités tovabbra is megkoveteli tolink az IKT

eszk6zok hasznalatat, kiemelve a szamitogép fontossagat.
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Az ovoda szervezeti kulturdja, szervezetfejlesztés

Az intézmény vezetdjeként személyesen is aktivan részt vettem és veszek a szervezeti kultura
fejlesztésében. Intézményiink szervezeti kultarajat a kozosen meghozott, elfogadott €s betartott
normdk ¢és szabalyok jellemezték ebben az évben is. Az intézményi tervek elkészitése a
munkatarsak és partnereink bevonasaval torténtek. Alkalmazotti kozdsségiink munkéjara,
egylttmiikodésére az igyekezet, igényesség, hatékonysag, egymas maximalis segitése volt
jellemzd.

Minden o6vodapedagogus arra torekedett, hogy a jo pedagdgiai gyakorlatokat-melyeket
gyljtottek és lattak-, azt megosszak €s tovabbadjak 6vodan beliil €s kiviil is. Minden honap els
hétfon —de sziikség esetén tObbszor is -, tartottunk értekezleteket a neveldtestiilettel, ami
lehetdséget nyujtott az aktudlis €s fontos feladatok megbeszélésére. Ezeken a megbeszéléseken
lehetdség adodott az esetleges problémak megvitatasara, értékeltiik az el6z6 hét torténéseit,
eredményeit, esetleg a hidnyossagokat, majd a kovetkezd hét feladatainak kiosztasara,
vallalasara, k6zos dontések meghozatalara kertilt sor. A feladatmegosztas, a szakértelem és az
egyenletes terhelés alapjan tortént.

Ellenorzés miikodtetése az intézményben

Az intézményvezetd végzi spontan megfigyeléssel, tervezett megfigyeléssel és dokumentum
ellendrzéssel.

Spontan megfigyelés nem bejelentett, a nap barmely orajaban torténhet. Célja: a szeptemberi
beszoktatas, a csoportok szokasainak, szabalyainak kialakitasa, valamint az udvaron a szabad
mozgas, jaték szervezése.

Tervezett megfigyelés célja a kiemelt feladatok megvaldsuldsanak mikéntje, az
ovodapedagogusok, kisgyermekneveld, pedagogiai asszisztens, dajkak munkdjarol, a
csoportokrol informaciogytjtés.

Dokumentum ellenérzés célja a csoport altal hasznalt dokumentécio ellendrzése, azok pontos
hatariddre vald vezetése: csoportnaplo, felvételi és mulasztasi napld, egyéni fejloddési naplo. A
konyhai dokumentéci6 naprakész, preciz vezetése.

Eredmény: Az o6vodapedagdgusok koriiltekintéen vezetik a dokumentumokat, a dajkak
A pedagogusok innovaciohoz valo viszonydanak értékelése

A nevelési év soran, mint mindig, kiemelt feladatunknak tekintettiik, hogy mind a négy
csoportban tervszerli és tudatos nevelémunkat folytassunk, a hatékonysdg szinvonaldnak

megtartasaval és fejlesztésével.
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Mindannyian torekedtiink arra, hogy képességeinkkel, szakértelmiinkkel, érdeklodésiink
szerint javaslatokkal, egyiittesen segitsiik a fejlddést. Mindannyian pozitivan viszonyultunk az
uj otletekhez, javaslatokhoz, megvizsgalva azok beilleszthetdségét a fejlesztési folyamatokba.
Mint vezetd, igyekeztem lehetOségeket teremteni az innovacidra, a kreativ gondolkodést
0sztonzd beszélgetésekre.
A legjobb gyakorlatok eredményeinek bemutatasara, kovetésére, alkalmazasara mindannyian
nyitottak voltunk. A megujuldsra torekvés mellett azonban mindannyiunk szdméra fontos
hagyomanyink megorzése.
Nemcsak intézményiink munkak6zossége, hanem a sziilék és kiilsé partnereink is ismerik
hagyomanyainkat és apoljadk az intézményiink multjat, de mindannyian nyitottak vagyunk uj
hagyomanyok teremtésére is. A szinvonalas pedagodgiai munkankat segiti a Nyitnikék
Egyesiilet felajanlott pénzosszege.
Szakmai megujulas keretében 2024. december 13-4n az intézmény minden dolgozodja az
Oktatasi Hivatal altal megbizott szakértdje ,,A pedagoégusok lelki egészsége” c. eldadasan,
illetve még ezen a napon a Makoi Egyesitett Népjoléti Intézmény Buiza Utcai Bolcsdde vezetdje
,»A bolcsdde €s 0voda nevelés kiillonbségei” c. eldadasan vettek részt. Koszonjiik szépen!
2025. marcius 24- én a Magyar Boles6dék Egyesiilete szervezésében latogatast tett az
intézmény minden dolgozdja Szegeden a Siha koézi Bdlesédében, ahol konzultacids
beszélgetések, ¢és tapasztalatcsere tortént.
2024. szeptemberében meghatarozott pedagogus személyre szabott éves teljesitménycélok
folyamatos megvalodsitasa volt az idei év egyik kiemelt feladata pedagogusainknak. A nevelési
év végén 2025. junius 15-ig az OviKréta feliiletén a pedagdgus célok értékelése, onértékelések
folyamatosak. A személyes értékeld megbeszélések csak ezek utan folytathatok le, a végleges
értékelést 2025. augusztus 15-ig kell elkésziteni.
Regiondlis modszertani értekezlet-Magyar Bolcs6dék Egyesiilete: Benczéné Bozé Erzsébet
Oktatasi Hivatal-Regionalis évinditd szakmai nap: Bozsoné Barta Agnes Mariann
Nagy-Gyorgyné Engedi I1diko Erzsébet
,Pedagogusok felkészitése a mindsitésre”: Katkd- Veszelovszki Angéla
Balazs Szabina
Bezdanné Révész Judit Tiinde
,»DEl-Alfoldi Téanc- és Jatékfiizés az 6vodaban™: Katkd- Veszelovszki Angéla
Bezdanné Révész Judit Tiinde

Bolcsddei szakmai nap: Bozsoné Barta Agnes Mariann
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Nagy- Gyorgyné Engedi [ldiko Erzsébet

Benczéné Bozd Erzsébet
»A mnevelo-oktatd munka sordn alkalmazott tartalomszabéalyozok ismerete”: - minden
pedagbdgus
Interaktiv mesemondas 6vodaban és alsé tagozatban: Katkd- Veszelovszki Angéla
,»A latas és a hallas fejlodése, sériiléseik €s bolcsddei integraciojuk’™: Benczéné Bozo Erzsébet
,ADHD- gyanujelek és az egyiittmiikddés fejlesztése a bolcsédében”: Benczéné Bozd Erzsébet
Autizmus spektum zavar jellemzdi €s jelei a bolesédében”: Székely- Szabd Rebeka
Jatektevékenység és elmélete 1.- Megtigyelési, értékelési- €s dokumentacios ismeretek
tamogatasa, fejlesztési lehetdségek bemutatasa™: Székely- Szabd Rebeka

,ayermekvédelmi feladatok az 6vodaban”: Nagy-Gyorgyné Engedi 11dik6 Erzsébet

INTEZMENYI UNNEPEK, NEVELES NELKULI MUNKANAPOK, NYILT NAPOK,
RENDEZVENYEK

2024- 2025. Eseménynaptar
AUGUSZTUS
» 2024. augusztus 29. Kornyezeti munkak6zosség értekezlet
» 2024. augusztus 30. Tanévnyito értekezlet.
SZEPTEMBER
» Kozlekedési foglalkozas. Bolcsddei sziildi értekezlet szeptember 10.
» Az els6, kozos nagy ovodai sziildi értekezletet szeptember 12.-én tartottunk.
» Szeptember 16. Szol-e ? szlirés Katica nagycsoport.
» Falunapi Gazda kiallitas latogatasa a Faluhazba az egész ovoda részvételével

szeptember 20.

Y

Falunapi fellépés Katica nagycsoport szeptember 21.

Y

Az 1j gyermekek beszoktatisa a fokozatossagra épitve zokkendmentesen megtortént.

» A sziiloknek, az év folyaman folyamatosan, sziikség ¢és igény szerint adtunk
tajékoztatast az ovodaban tortént eseményekrdl, gyermekeikrdl. Felmeriild problémak
esetén lehetdséget adtunk a sziildknek megbeszélésre, egyeztetett idépontban.

» A logopédiai felmérés is megtortént mar az elsé héten, igy a gyerekek

megismerkedhettek az utaz6 logopédussal.

» Szeptember 25. ,,Kozlekedj okosan!” rajzpalyazat atado
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Katké- Veszelovszki Angéla gyakornok 6vodapedagogus bemutatd foglalkozasa
mentoranak a Pillang6 kiscsoportban szeptember 26-an.

Szeptember 27-én nevelésnélkiili munkanapot tartottunk, az udvari jatékokat festettiik
le, az udvart rendbe tettiik a sziilokkel kozosen.

Szeptember 30. Magyar népmese napjan minden csoport tevékenységet szervezett a
sajat csoportjaban. Alkalmazotti értekezlet. Munka, - tizvédelmi oktatas.

A Nevelési Tanacsad6 szakemberei mar szeptember elsd napjaiban elvégezték a
nagycsoportba 1ép6 gyermekek szintfelmérd vizsgalatit oOvodankban. Az

eredményekrol a szakemberek a sziiloket tajekoztattak.

OKTOBER

>

Thzriado oktober 01. A gyerekek nagyon iigyesen, €s fegyelmezetten hagytak el az
épiiletet. Nagyon jo mokanak tartottak. a riadot.

Oktober 2. Zene és Iddsek napja, Orszagos Konyvtari napok programsorozat alkalmaval
Kacag6 Babszinhaz eldadasa az egész intézmény részére a Konyvtarban.

Oktober 4. Allatok vilagnapja

Az EESZI szervezésében oktober 05- én a Katica nagycsoport meghivast kapott az
Idések Napja kozosségi rendezvényre, ahol 6vodasaink misorral koszontotték a
nyugdijasokat.

Fogorvosi sziirdvizsgalat oktober 08-an a Méhecske és a Pillangd csoportnak.

Oktober 09. Csaladi délutan

Oktober 10. Ovi mozi a konyvtarban a Pillangd csoport szamara. Fogorvosi
szirdvizsgalat a Katica nagycsoportnak.

Szabd Rudolf fényképész egyéni képeket készitett az intézmény gyermekeirdl oktober
11-én.

Oktober 15. Baldzs Szabina gyakornok 6vodapedagdgus bemutatd foglalkozast tartott
az 6vodapedagogusoknak.

Oktober 17. MALEA Tokiizem latogatasa a Katica nagycsoporttal

Katké- Veszelovszki Angéla gyakornok 6vodapedagogus bemutatd foglalkozéasa
mentoranak a Pillang6 kiscsoportban oktober 22-én.

Oktober 22. Megemlékezés Okt. 23. csoportos szinten.

Oktober 25-¢n ellatogatott hozzank a Léghajé Szinhaz, zenés mese jatékaval.

Difer mérés a koz€épso és nagycsoportos gyermekeknél.
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>

Tehetség térkép elkészitése, kozEépso csoportosos gyermeknél, aki dec.31-ig toltotte be

az 5. ¢életévét, illetve az egész nagycsoportban.

NOVEMBER

» November 04. Alkalmazotti értekezlet.

> 76ld Ovoda tovabbképzés november 08.

» Fogadd ora november 13-énMéhecske kis- €s a Pillangd kdzépsd csoportban. Sziiléi
értekezlet a Katica nagycsoportban.

» Mako- Hagymahaz Operencia bérleten belill szinhdzi eldaddson vett részt a Katica
nagycsoport november 14-én.

> Jotékonysagi Ovodabal féproba november 15.

> November 16. Jotékonysagi Ovodabal.

» Katko- Veszelovszki Angéla gyakornok o6vodapedagogus bemutatd foglalkozésa
mentoranak a Pillangd k6zépso csoportban november 20-an.

» November 21. Ovi mozi a Kényvtarban a Katica nagycsoportnak.

» Balazs Szabina Pedagogus 1. mindsitési eljarasa november 26-an.

» November 28. Huszar Janos egyéni fényképeket készitett a gyermekekrol.

» Tehetséggondozas foglalkozasok.

DECEMBER

» Pan Péter egyiittes koncertje a konyvtarban december 02. Alkalmazotti értekezlet.

» December 04. Vizsonyi Livia Fuvola miivész koncertje.

» December 06-an hagyomanyosan megrendezésre keriilt a Mikulas tinnepségiink
bolcsddében és az 6vodaban. A gyerekek misorral kedveskedtek a Mikulasnak,
természetesen a szEép vers €s dal jutalma a mikulds csomag sem maradt el. A Pillang6
kozépsd csoport az adventi gyertyagyujtdson kis miisorral kedveskedett a falu
lakossagainak, és meggytjtottuk a 2. adventi gyertyat.

» December 09-én feny6fa allitas a csoportszobaban.

» Mako- Hagymahaz Operencia bérleten beliil szinhazi eléadason vett részt a Katica
nagycsoport december 10-én. Az el6adas utan a csoporttal a Makoi Renddrkapitanysag
latogatasa.

» December 10. Nagy-Gyorgyné Engedi Ildiko Erzsébet gyakornok ovodapedagdgus

bemutato foglalkozast tartott az 6vodapedagoégusoknak. december 13-an.
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» December 12-én az egészségre nevelés keretében, 6vodasunk méhész sziileinek
segitségével 6vodank is csatlakozott a ,,MEZES REGGELI” orszagos programhoz.

» Nevelésnélkiili munkanap- tovabbképzés

» December 17. Katko- Veszelovszki Angéla gyakornok o6vodapedagdgus bemutatd
foglalkozasa a Pillang6 k6zéps6 csoportban mentoranak.

» Ovi mozi december 19-én a Méhecske kiscsoport részére.

» Hagyomannyé valt, hogy 6vodankban minden évben a feldiszitett karacsonyfa mellett
iinnepeltiink. December 20-an a gyermekek dallal, kardcsonyi versekkel linnepeltek a
feldiszitett karacsonyfa mellett. Az intézmény dolgozoi meglepetésként a Visszajott a
répa cimii mesét adtak eld. Természetesen a fa alatt minden gyermek szamara ott lapult
a Jézuska ajandéka is.

» Tehetséggondozas foglalkozasok.

JANUAR

» Januar 06. Kovetkez alkalmazotti értekezlet.

» A Magan Zeneiskola néptancpedagogus Csokasi Csaba a Maci kozépso-
nagycsoportosaival néptanc vizsgat tartott januar 10-én. Mindenki iigyesen,
fegyelmezetten vettek részt a vizsgan.

» Januar 14.-én ellatogatott hozzank a Léghajo Szinhaz, zenés mese jatékaval. Délutan
csaladi délutan.

» Januar 15. Bezdanné Révész Judit Tiinde bemutatdé foglalkozast tartott az
ovodapedagdgusoknak.

» Januar 21. Magyar Kultira Napja a konyvtarban a Pillang6 kozéps6 és a Katica
nagycsoport részére. Sziildi Szervezet értekezlet az 6vodéaban.

» Mako- Hagymahaz Operencia bérleten beliil szinhazi el6adason vett részt a Katica
nagycsoport janudr 22-én. Az eléadas utdn a csoporttal a Makoi Renddérkapitanysag
latogatasa. Sziildi értekezlet a bolcsddében és az dvodaba.

» Jotékonysagi Polgarér balon januar 25- én a Katica nagycsoport misorral
kedveskedett a vendégeknek.

» Januar 30. Katko- Veszelovszki Angéla bemutatd foglalkozast tartott az
6vodapedagdgusoknak.

» Tehetséggondozas foglalkozas
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FEBRUAR

>
>
>

YV V. V VYV V

Februar 03. Kovetkez6 alkalmazotti értekezlet.

Ovi mozi latogatas a Konyvtarban a Katica nagycsoport szdmara februar 06-an.

Mako Hagymahaz Operencia bérlet keretén beliil szinhdzi eldadason vett részt a februar
11 én a Katica nagycsoport.

Ovi mozi latogatas a Konyvtarban a Pillangd kdzéps6 csoport szamara februar 13.
Februar 14-én nyilt nap a Méhecske kiscsoportban.

Katica nagycsoport latogatdsa a Maroslelei Altalanos Iskoldban februar 18- an.

Ovi mozi februdr 20-an a Méhecske kiscsoport.

Szintén hagyomany a Maroslelei Zengé Ovoda és Bolcsddében a farsangi mulatsag. A
tél ellizését februar 21-én tartottuk meg. A gyerekek viddm maskaraban 6ltoztek be,
blivész miisorral kedveskedtiink nekik.

Katko- Veszelovszki Angéla gyakornok o6vodapedagogus bemutatd foglalkozasa
mentoranak a Pillangd k6zépsd csoportban februar 28-an.

Tehetséggondozas foglalkozas

MARCIUS

>

>
>
>

Marcius 03. Kovetkez6 alkalmazotti értekezlet.

Ovi mozi a Méhecske kiscsoport szamara marcius 05-én.

Dekker Laura bemutato6 foglalkozast tartott az 6vodapedagdgusoknak marcius 06- an.
Marcius 07-én a Kényvtar és a Maroslele Kdzségi Onkormanyzat szervezésében a
Katica nagycsoport meghivast kapott kozosségi rendezvényére, ahol 6vodasaink
musorral koszontétték Nonap alkalmabol a holgyeket.

Marcius 11. Székely- Szabd Rebeka Emese bemutatd foglalkozast tartott az
o6vodapedagdgusoknak.

Ovi mozi a Pillang6 k6zEps6 csoport szamara marcius 12-én.

Marcius 13. Bozsoné Barta Agnes Mariann bemutatd foglalkozast tartott az
ovodapedagdgusoknak.

Marcius 14-én Ovodai szinten megemlékezést tartott a Maganzeneiskola favos
tanuloival a 1848-as Szabadsag harc hdsei emlékére.

Marcius 17- 21. Happy-hét

Marcius 17. Kornyezeti Munkak6zosségi értekezlet.
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YV V. V V V

Marcius 20. Nagy-Gyorgyné Engedi Ildiké Erzsébet bemutatd foglalkozést tartott az
o6vodapedagdgusoknak.

Marcius 22. Viz vilagnapja

Nevelésnélkiili munkanap marcius 24-én-tovabbképzés

Marcius 25. Huszar Janos egyéni fényképeket készitett a gyermekekrol

Marcius 26. Nyilt nap a Pillangd kdzéps6 csoportban.

Marcius 27-én Internet Fiesta a konyvtarban az intézmény gyermekei részére- Kacago
babszinh4az miisora.

Katko- Veszelovszki Angéla gyakornok o6vodapedagogus bemutatd foglalkozasa
mentoranak a Pillangd k6zépsd csoportban marcius 28-an.

Marcius 31. Kovetkez6 alkalmazotti értekezlet.

Tehetséggondozas foglalkozas.

APRILIS

>
>

YV V.V V V V V V V

Nyilt nap aprilis 03- én a Katica nagycsoportban.

'9,

Aprilis 07. Ezen a délutdnon a ,,Te szedd!” Onkéntesen a tiszta Magyarorszagért!
mozgalom alkalmaval a Katica nagycsoport szemétszedésen vett részt.

Aprilis 09- én bslcsédei, dvodai csoportképek készitése. Délutan csaladi délutan sziil6k
részeére.

Katko- Veszelovszki Angéla gyakornok ¢vodapedagogus bemutatd foglalkozasa
mentoranak a Pillangd k6zépso csoportban aprilis 10-én.

Léghajo Szinhaz zenés miisora aprilis 11-én.

,H0zz egy verset otthonrdl!” - versmondo délelott aprilis 14- én.

Megérkezett a nyuszi a gyerekekhez aprilis 16-an.

Aprilis 17-én ,,Robotika” a konyvtarban. Kornyezeti Munkakozosségi értekezlet.
Aprilis 19. Fold napja.

Aprilis 22. Nevelés nélkiili munkanap- Gyula- csapatépité

Aprilis 28-30. Beiratkozas 6vodas gyerekek részére.

Ovi mozi a Pillang6 kdzéps6 csoport szamara Konyvtarba.

Tehetséggondozas foglalkozas.
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MAJUS

>
>
>

Y VY

YV V V V V V

Majus 06. Anyak napi miisor Méhecske kiscsoportban.

Majus 07. Anyéak napi musor Pillang6 kdzépso csoportban.

EESZI szervezésében majus 08- an a Pillangd kozépsd csoport meghivast kapott az
Idések Napja kozosségi rendezvényre, ahol oOvodésaink anydk napi mdusorral
koszontottek a nyugdijasokat. Ezen a délutanon Anyadk napi miisor Katica
nagycsoportban.

Majus 09. Madarak ¢és fak napja. Katko- Veszelovszki Angéla gyakornok
ovodapedagdgus bemutato foglalkozasa mentoranak a Pillang6 k6zépsd csoportban.
Ovi mozi a Katica nagycsoport részére a konyvtarban majus 14- én. Sziilo1 értekezlet
minharom 6vodai csoportban.

Fogorvosi szlirdvizsgalat mindharom csoportnak majus 15-én.

Maijus 16-an a Magan Zeneiskola Igazgatdja Dr. Csikota Jozsef és néptancpedagdgus
Csokasi Csaba a Katica nagycsoport nagycsoportosaival néptanc vizsgat tartott egy
Néptanc galaval egybe kotve.

Majus 17. Kornyezeti Munkakzosségi értekezlet.

Ovi mozi a Pillango6 k6zépsO csoport részére a konyvtarban majus 22- én.

A bolcsddei csoportban Benczéné Bozd Erzsébet szakmai munkajaba betekinthettek az
ovodapedagdgusok majus 13-an.

Sziil6i Szervezet értekezlet e majus 14-én.

Ovi mozi a Méhecske kiscsoport részére a konyvtarban majus 27- én.

Mijus 28. Kihivés napja.

Majus 29. Intézményi gyermeknap.

Bolcsodei ballagas majus 30.

Majus 31-én elbucsuztattuk a nagycsoportosokat az 6voda udvaran csaladias 1égkorben.
A koszont6 utan a gyerekek megkapték a ballag6 tarisznyékat €s az ajadndékokat, majd
meglepetésként galambokat engedtiink el kdzdsen, ezzel szimbolizdlva, hogy gyorsan
elszalltak az 6vodas évek. Zarasként gyermek zsurral kedveskedtiink a ballago

gyermekeknek.
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JUNIUS

» Katko- Veszelovszki Angéla Pedagdgus mindsitési eljarasa junius 03-an.
Nemzeti Osszetartozas napja junius 04.
Léghaj6 Szinhaz zenés miisora junius 06- an.
Junius 10-én Szol-e ? sziirés a Pillang6 kozépsé csoportban.
Bezdanné Révész Judit Tiinde Pedagdgus mindsitési eljarasa junius 12-én.
Nevelésnélkiili munkanap junius 13-an- Nevelési évzaro értekezlet.
Csaladi nap junius 16-an-apak napja.
Pizsama party a Katica nagycsoportosoknak junius 18- an.

Janius 23- 27. ,,Csicsergd” hét

YV V.V V V VYV V VYV VY

Janius 30- jalius 04. ,,Mesevar” hét

JULIUS
» Julius 07-11. ,,Ugri- bugri” hét
» Jualius 14-18. ,, Tudorka” hét
» Jualius 21-25. ,,M6kold” hét

Zaro gondolatok:

wHiszek abban, hogy a jovonket a gyermekek alakitiak. Amilyen értékek, elvek mentén

neveljiik oket, olyan lesz a mi jovonk.” (Nyari Darinka)

A gyermek joga, hogy segitséget kapjon a sajat csaladjaban torténdé nevelkedéséhez,
személyiség kibontakozasdhoz, allapotanak megfeleld fejlesztésre, nevelésre, amelyet, mint
intézmény a legmesszebb mendkig tAmogatunk.

Fontosnak tartjuk, hogy a kisgyermekneveld, a pedagogus feltétel nélkiili elfogadassal
fordulnak a gyermekek felé, hiszen a bolcsdéde vagy az dvoda az elsé intézmény a gyermek
¢letében, és itt szakad el el@szor a csaladjatol. A sziil6i bizalom, a kisgyermekneveld,
o6vodapedagdgus ¢€s a gyermek kozti szeretetteljes kapcsolat megalapozza a gyermek késébbi
felndtt életét. Csak a kiegyenstlyozott gyermek valik boldog felnétté.

Kiemelt feladatunk, hogy az intézménybe jar6 gyermek nyugodt és rendezett kornyezetben
¢lhessék meg gyermekkoruk jatékos éveit, a sziilok pedig biztonsdgban és jo hangulata

légkdrben tudhassak gyermekeiket.
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Az intézmény mai arculata, a benne foly6é hatékony munka alapja az egyiitt munkalkodd
alkalmazotti kozosség. A sziildk bizalméanak erdsitése, gyermekeik érdekeinek szem eldtt

tartasa egy partnerkozpontl intézmény céltudatos iranyitasat és mitkodését kivanja meg.

Maroslele, 2025. junius 10.

Bozsoné Barta Agnes Mariann
igazgatd

A Maroslelei Zengé Ovoda és Bolcséde beszamolojat a nevelStestiilet, az alkalmazotti

ko6zosség részérdl elfogadta:

Intézmény OM azonositéja Igazgato

2211225 - s

Legitimacios zaradék

Neveldtestiilet nevében: Alkalmazotti kozosség nevében:

Ph.

Maroslele, 2025. junius 13.
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Gyermekvédelmi beszamolé

2024/2025 nevelési év

Nagy-Gyorgyné Engedi Ildiké Erzsébet

Gyermekvédelmi felelds



Beszamol6 az dvodai- bolesddei gyermekvédelmi munkarol

2024-2025 nevelési év 1.

A 2024-2025-6s nevelési éviink a Maroslelei Zengé Ovoda Bolcsédében az eddig is megszokott
rend szerint, a szeptemberi sziiloi értekezletekkel kezdodott.

A Sziiléi Szervezet értekezletén és a csoportos megbeszélések alkalmaval tdjékoztattuk a
sziil6ket arrol, hogy intézményiinkben gyermekvédelmi felelésként engem kereshetnek fel a
problémaikkal. Szoban és a faliijsagon kihelyezett plakaton tajékoztattuk dket a Maroslelei
Egyesitett Egészségligyi €s Szocialis Intézmény Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatanak
elérhetdségérdl, valamint az intézményiinkben a gyermekvédelmi fogadoorak lehetdségeérdl és
1d6pontjarol.

Jelen nevelési éviinktdl bolecsddénk gyermeklétszama bdvitésre keriilt. A bolesddés gyermekek
szama 12 f6re boviilt, a neveld-gondozoé munkat 2 kisgyermekneveld €s egy dajka néni latja el.

E nevelési év elején is minden csoportban tdjékozodtam a csoport 6vodapedagdgusaitol,
kisgyermeknevelditdl €s az igazgatotol, hogy tudnak-e olyan csaladrol, akinek lehetdsége lenne
bekeriilni a rendszerbe. A kiscsoportos 6vondket €s a kisgyermekneveldket kértem, hogy az
intézménylinkbe bekeriild, 0j gyermekeknél torténd csaladlatogatasok alkalmaval a bizalmas
beszélgetések soran /ha sziikségét érzik/ ajanljak fel a lehetdséget a gyermekvédelmi felelds
megkeresésére.

Az 6vodaban és a bolcsddében is minden nap fordulhatnak hozzdm a problémaikkal a sziilok.
Egyéni kérésre minden honap masodik hetében szerdan 15 és 16 ora kozott a fogadoora
alkalmaval az 6voda neveldi szobdjaban tudom biztositani az intézménnyel kapcsolatban allo
szllok részére a nyugodt beszélgetés koriilményeit.

Felvettem a kapcsolatot a jelenleg rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilo, a
hatranyos helyzetii és a védelembe vett gyermekek csaladjaval. Felhivtam a figyelmiiket, hogy
batran keressenek, ha probléméajuk mertil fel és segitek arra megoldast talalni gyermekvédelmi
felelosként.

A sziilok felé folyamatosan kozvetitjiik azt is, hogy a szocidlis segitOnket is kereshetik az
6voddban. Az idei tanévben Uj szocidlis segité kollégandvel dolgozunk, aki aktivan
bekapcsolddott a mindennapi €letiinkbe.

Nekem ¢s a kollégdimnak a szocidlis segitdvel nagyon jo a kapcsolatunk. A csoportok életében
folyamatosan jelen van, érdeklddik a gyermekek irdnt, valamint a segitségnytjtas
lehetdségeirdl. A gyermekekkel is felveszi a kapcsolatot, bekapcsolodik a jatékukba, szeretettel
fordul feléjiik, a személyiségével kedvezden hat a gyermekek viselkedésére. A munkankat
sokban segiti a jelenléte.

A mindennapok sorédn - igény esetén- a csaladokat életvezetési tanacsokkal segitettiik és tovabbi
szakembereket ajanlottunk.
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Munkam sordn folyamatosan figyelemmel kisérem a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmények lejaratanak az idejét, figyelmeztetem a sziiloket a kérelem tjraigénylésének
sziikségességérol.

Az iskolai 6szi sziinet idejében is az 6vodaban biztositottuk a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezményben részesiild gyermekeknek az étkezést. TOliikk az 6voda latogatasat kifejezetten
kértiik, és elvartuk. Az iskola tavaszi szlinetének idején is figyeliink arra, hogy ezek a gyerekek
latogassak intézményiinket.

A nevelési év elején oktdberben pedagodgiai jellemzést irtunk EESZI vezetd kérésre egy
nagycsoportos kisfiirol, valamint a k6zéps6 csoportos kishugardl. A jellemzés a gyermekek
védelembe vételének feliilvizsgalatdhoz kellett. A pedagogiai jellemzésben akkor leirtuk, hogy
a gyermekekkel problémat nem lattunk az 6vodaban. Mindkét gyermek rendszeresen és
orommel jar 6vodaba, a csoportjaikban a fejlettségiiknek megfeleld szinten teljesitenek. A
szilok egyiittmiikodoek, tanacsainkat megfogadjak. A feliilvizsgalat soran a gyermekek a
védelembdl kikeriiltek, az alapellatasuk tovabbra is fennall. 2025. szeptemberig a halmozottan
hatranyos helyzet megéallapitasra keriilt. A csalad legfiatalabb gyermeke is januarban 2,5 évesen
megkezdte az dvodat, igy az édesanyanak is lehetdsége lesz mihamarabb munkaba allnia.

A tanévben eddig esetmegbeszélésre senkinél nem volt sziikség.

A raszoruld csaladoknak segitek az adomanyozoktdl ruhakat €s jatékokat tovabbitani, és az
igénynek megfelelden és sziikség esetén eligazodni a papirok kitoltésében. Valamint a sziiloket
kértem keressék a helyi Csalad- és Gyermekjoléti Szolgalatot a gyermekruha adomanyokkal
kapcsolatosan.

A szocialisan igényelhetd tlizifara hivtam fel a figyelmet, és a kérelem beadasahoz felajanlottam
a segitségemet a sziiloknek. Ebben a tanévben nem kellett segiteni, a csaladok 6nalldéan tudtak
intézkedni.

Karacsony el6tt egy szegedi iskolaban 6sszegyljtott jatékokbol allo ajandékcsomag adomanyt
kaptak a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé csaladok, melyet az EESZI
kozremiikodésével és az igazgatonkkal egyiitt adtunk at. A csalddok szivesen vették ezeket az
adomanyokat, halasak voltak érte.

A jelen tanévben is szerencsések vagyunk abbol a szempontbdl, hogy a rendszeres
gyermekvédelmi kedvezményt igényld csaladok szama jelenleg 4, a gyermekek szamat tekintve
pedig 6 f6. A legtobb csaladban mindkét sziilé dolgozik.

A csaladokndl nagyon nagy segitség az ingyenes Ovodai étkezés igényelhetdsége. Az
igazgatoval egyiitt folyamatosan figyeliink arra, hogy a gyermekek az életkoruknak megfeleld
és valtozatos ételeket kapjanak. Ebben az étkezést biztositdé konyha vezetdje a partneriink, aki
rendszeresen varja a visszajelzéseinket, valamint kéri is a tanacsainkat, hogy hogyan lehetne
még jobba és tartalmasabba tenni a gyermekek mindennapi étkezését.
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2024-2025-6s nevelési év 1. félévében az ovodai- bolcsédei gyermekvédelmi rendszerben
1évo gyermekek a kovetkezo tablazatban talalhatoak:

Intézményi 1étszam | Rendszeres Hatranyos | Halmozottan | Sajatos Beilleszkedési,
gyermekvédelmi helyzetli hatranyos nevelési | tanulasi,
kedvezményben gyermek helyzetti igényli magatartasi
részesiild gyermek | (HH) gyermek gyermek | nehézséggel
(RGYV) + (HHH) (SNI) kiizd6 gyermek

Védelem (BTM-N)

2024. okt.1-én:

74 +12 bolesdde 5 16 2f6V 2 16 1 6 4 16

+ 1 {6 kiilfoldon 0 f6 HH

tartozkodik

2024. dec.31-én:

75 +12 boleséde 516 016 2 16 1 f6 4 16

+ 1 6 kiilfoldon

tartozkodik

Jelenleg:

77 +12 bolesdde 6 6 016 3 16 1 f6 7 6

+ 1 f6 kiilf6ldon

tartozkodik

A nagycsoportbol harom gyermek szakértoi vizsgalaton vett részt, 0k BTM-N statuszt kaptak,
még tovabbi egy évig dvodai nevelésben részesiilnek. Egy gyermeknek a sziild kérelmezte az
ovodaban maradésat az Oktatasi Hivatalnal. A kozépsO csoportban egy gyermek vett részt
vizsgalaton a szakértdi bizottsagnal, a szakvéleménye folyamatban van. A meglévé BTM-N ¢és
SNI statusszal rendelkezé gyermekek kontrollvizsgalatai folyamatban vannak. A vizsgalati
kérelmek kitoltése sordn a sziilok egyiittmiikodéek voltak.

A csaladok szdmara az 6sz és t¢él folyaman csaladi délutant szerveztiink az 6vodaban. A sziilok
¢s gyermekek nagyon érdekloddek voltak, szivesen vesznek rész ezeken a csaladi délutanokon.

A jelzérendszer tagjaival rendszeresen szakmakdzi értekezleteken, vagy személyesen beszélem
meg a problémakat. Csatlakoztam a Szegedi POK altal meghirdetett Oszi pedagdgiai napok
keretében megvalositott online eldadasra, melyen a jelzérendszer miikodésérdl, tagjairol és a
gyakorlati tapasztalatokrol hallgattam eldadast.

A havonkénti tapasztalatcserét azért ldtom hasznosnak ¢és eléremutatonak a jelzOrendszer
miikddtetésében, mert igy a felmeriild problémakat minél elébb orvosolni tudjuk.

A 2024-2025 nevelési év masodik félévében a gyermeklétszamok a kovetkezéképpen
alakultak:

32



Hétranyos
Rendszeres helyzetli
Intézményi | gyermekvédelmi | gyermek Halmozottan
létszam kedvezményben hatranyos SNI statusz | BTM-N
részesiild Veédelemben | helyzeti statusz
2025. gyermek 186vé gyermek
05.31-én: (RGYVK) gyermek
Ovoda:
28 Ovoda: 5 6 HH.: 0 6 Ovoda: Ovoda: Ovoda:
25 - 3 16 2 16, és 9 6
+24 Bolcesi: 1 16 Védelem: 116
77 £8 Ovi: 1 £6, és vizsgalata
+1£8 kiilf. 26 folyamatban
-------------- védelembe
Bolcsi: Ossz.: 6 16 vétele
12 16 folyamatban

Logopédiai foglalkozasra 14 nagycsoportos gyermek jar.
Gyogytestnevelésre 13 nagycsoportos és 1 kdozépso csoportos gyermek jar.

A masodik félévben, aprilisban az EESZI vezetdje tajékoztatta az intézmény igazgatdjat, hogy
egy csaladban az iskolaskoru gyermek és a nevel6apa kozotti konfliktushelyzetben rendori
intézkedés tortént, igy az 6vodas koru testvér felé hivatalbol védelembe vételi eljaras indult. A
gyermek igy védelembe kertilt 2025.04.24-t61.

Egy masik csaladban pedig az ¢édesanya jelezte, hogy adott nap el6tti estén az apa bantalmazta
az ¢édesanyat, renddri intézkedésre keriilt sor. Az igazgatd gyermekvédelmi jelzéssel €It az
EESZI vezetdjének, aki pedagogiai jellemzést kért a kiscsoportos €s a nagycsoportos
gyermekekrol. A csaladnal esetkonferenciara keriilt sor, mivel az anya napokon beliil
visszavonta az apa ellen a feljelentést és visszakoltozott a gyermekekkel az apahoz. Az
esetkonferencian az EESZI vezetdje és az esetmenedzser tajékoztatta a sziiloket, hogy ebben az
esetben hivatalbdl el kell inditaniuk az iskolas és a két 6vodas gyermeknek a védelembe vételét.
A sziil6k ezt megértették, és elfogadtak.

A BTM-N gyermekek feliilvizsgalata megtortént, valamint egy folyamatban van.
A kiscsoportban egy kislanynal a pedagogusok kérték a vizsgalatot, & SNI statuszt kapott.

A kozépsd csoportban négy kisfiinal kérték a pedagdgusok a vizsgélatot a folyamatos
megfigyelések alapjan. Koziiliik két gyermek BTM-N statuszt kapott, és egy kisfia SNI statuszt
kapott.

Egy kisfiat a Csongrad-Csanad Varmegyei Szakértéi Bizottsaghoz tovabbkiildtek, az 6
vizsgalata folyamatban van.
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A nagycsoportban egy kislany SNI statusza megsziint, a feliilvizsgdlata soran megallapitasra
keriilt, hogy kiilonleges banasmodot mar nem igényel.

A gyermekekkel gyogypedagogus, fejlesztd pedagogus és logopédus foglalkozik heti
rendszerességgel.

A masodik félévben a szakmakozi értekezleteken rendszeresen részt vettliink az igazgatdval
egyiitt. Az EESZI vezetdje, valamint a védond rendszeresen latogatja intézménylinket. A
szocialis segité munkatarsunk pedig a csoportjaink €letének szerves részévé valt.

A gyermekvédelmi rendszerben taldlhaté gyermekek sziilei részt vettek az 6vodai nyilt
napokon, sziil6i értekezleteken, rendezvényeken, csaladi délutanokon.

Ugy érezziik, hogy az intézmény felé a sziildk bizalommal fordulnak a nehezebb
¢lethelyzetekben, €s a jelzOrendszer nalunk a megfeleld modon miikodik.

Maroslele, 2025. janius 12.
Nagy-Gyorgyné Engedi [1dik6 Erzsébet

Gyermekvédelmi felelds

Maroslelei Zengd Ovoda és Boles6de
Kornyezeti Munkak6zosség €ves beszdmoloja

2024-/2025 nevelési év

Készitette: Bezdanné Révasz Judit Tinde

Munkak6zdsség vezetd
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,»Lasd a fényt, ne bantsd mi érted ¢€l!
Halld a sz6t, mit f6ld, az ég beszél.
Nézd a bolygoét! Oly’ tiszta kék.
Elj ugy ma, hogy éljen még!”
,,Orban Tamas”

Ebben a nevelési évben:

Az 6voda udvaran, mint minden évben figyeltiik a madarakat, fakat.

Az ¢élményszerz0 sétak alkalméaval megfigyeléseket végeztiink kozségiinkben. Meglestiik a
fészkiiket javitd fecskéket, golyakat. Nagyitoval figyeltiik a lepkéket, pillangokat, az ugrandozo
szocskeket.

Kiemelt Célunk a 2024/2025-6s nevelési évben:

Az egészséges ¢életvitel, a kornyezettudatos szemléletmadd tudatositasa, népszerisitése.
Az 6vodas gyermek kornyezettudatos magatartasanak, gondolkodéasanak
megalapozasa ¢és szemléletének formalasa.

A helyi természeti értékeink védelme, megovasa.

Az 6voda udvaran a tekndslak kialakitasa, gondozasa

A szenzoros kertben torténd ndvények gondozasa, fejlodésiinek nyomon kovetése.

A kovetkezo feladatokat teljesitettiik ebben a tanévben:

Szeptember

Takaritasi vilagnapon felhivtuk a figyelmet a kornyezetiink tisztan tartasaban, viragokat
iiltetiink az 6voda udvaran.

Kozséglinkben terméseket gytijtottiink, elhelyeztiik az éldsarokba.

Szorgalmaztuk minden csoportban a szelektiv hulladékgytijtést. Kiilon kihelyezett
gyljtddobozokba valogattuk a hulladékokat.

A gyerekekkel ujrahasznositott jatékeszkozoket készitiink.

A magyar népmese napjan nemzeti kulturalis értékeink megoérzésére torekedtiink.

A helyi konyvtar szervezésében kézmiives foglalkozasokon vettiink részt a gyerekekkel.

Oktober

Az Orszagos Konyvtari Napok alkalmabol részt vettiink a konyvtar altal szervezett
programokon. Barkacs délel6tton, mellyel célunk a helyi kozosségi értékek apolasa,
kozosségi élmények biztositasa.

Az 1ddsek vilagnapjan misorral kedveskedtiink a kozség iddseinek a Faluhazban.
Egészséghetet tartottunk, ahol a sziildknek vérnyomas-; vércukor-; koleszterinmérést

végzett valamint a mentélis egészségrdl, tartott eléadast Opre Agnes védond.
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November
e Csoportszinten megismerkedhettek a gyerekek a Marton napi néphagyomanyokkal,
id6joslasokkal.
e Az adventi id0szakban az ilinnepvards hangulatdban nagyon fontosnak tartottuk az
egymasra odafigyelést, a csaladok tiszteletét. Csoportszinten beszélgettiink a varakozas

iddszakardl, Gjrahasznositott ajandékokat készitettiink a csaladoknak.

December
e A Faluhidzban a Pillangd ko6zépsé csoport Adventi misorral kedveskedett a
vendégeknek. Az linnepségen részt vevok Ujrahasznositott ajandékot kaptak, melyet a

kozépsd csoportos gyermekek készitettek.

Januar
e Folyamatosan figyeltilk a természet valtozasait. Gondoskodtunk a madarak téli
¢lelmérdl. Madarkalacsot készitettiink a gyerekekkel.
e Megismertiik a Fold nevii bolygot. Foldgomb segitségével kerestiink rajta tengereket,

Oceanokat. Beszélgettiink az évszakokrol, honapokrol, napszakokrol.

Februar
e A vizes él6helyek vilagnapjan felhivtuk a figyelmet az ,Eletet add viz” védelmére,
valamint fotokon megnéztiik folydink szennyezettségét. Valamint ezen a napon online
eldadasban figyelemmel kisértiik a Szegedi Vadaspark medve etetését.
Marcius
o Figyeltiik a természet valtozasait, a fakat, bokrokat. Miden csoportba barkaagat tettiink
a tavasz eljovetelét varva. A magasagydsokba tavaszi viragokat iiltettiink. A sziklakertet
folyamatosan gondoztuk. A borsikafli, menta, rozmaring és a tobbi fliszernévény
fejlodését folyamatosan figyeltiik.
e A csoportszobaban gyokereztetett édesburgonyat kiiiltettiik a szenzoros kertbe. Valamit
a sziilok felajanlasaként allo és futdomuskatlikkal tettilk még szebbé kornyezetiinket.
e A vizvilagnapjan és a A HAPPY-héten a folyamatos hidratalasra hivtuk fel a figyelmet,

a fizikai és a szellemi egészség megdrzése érdekében.
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e Jatékos feladatokat talaltunk ki a csaladok szdmara ezen a héten, melynek nagy sikere
volt. Szegfiit festettlink, itatospapiron figyeltiik a szinkeverést, valamint jégbe hiitottiik

a gyermekek apro jatékat , hibernaltunk”.

Aprilis

e A Fold napjéan tudatositottuk a gyermekekben, hogy vigyaznunk kell a Foldre.

o Jatékos foglalkozasokkal hivtuk fel a figyelmet a kornyezetszennyezés megallitasara.

e A Zold Mano6 tehetségcsoporttal kisérleteket végeztiink a gyerekekkel. Olaj és viz
keverékével szemléltettiik, hogy a lefolyoba oOntott olaj mennyire karositja
kornyezetiinket.

o A sziilok és a gyerekek lelkesen gytijtotték a feleslegessé valt hasznalt sziirt siit6olajat,
tiszta lyukas zoknit, barmilyen miianyag kupakot, fém palackot.

Majus

e Kihivas napjan sok mozgassal tudatositottuk mennyire fontos az egészségmegdrzes €s

a gyogytestnevelOk részvételével jatékos feladatokat oldottak meg a gyerekek.

e (Gyermeknapon arcfestéssel kedveskedtiink a gyerekeknek, amely nagyon tetszett n

Junius
e Megrendeztiik az Apak-napjat, ahol a gyerekek ajandékkal, verssel kedveskedtek
apukajuknak, ezzel hangstlyoztuk az apukak szerepét.
e Az apukdk ujrahasznositott ajandékot kaptak, és zenés eldadéssal tettiikk szebbé az
¢desapak napjat

Képek: A csoportok magasagyasai: Tapintos, Latvany, Illatos kertek gondozésa.




Maroslele Kézség Polgarmesterét6l

6921 Maroslele, Szabadsag tér 1.
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....... /2025. ELOTERJESZTES

.

Ui.: Rék Renata Targy: 2025. évi koltségvetés modositasa
Maroslele Kozség Onkormanyzati Képviselo-testiilete
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A 2025. évi koltségvetésben eldirdnyzat modositast igényld valtoztatasokra az aldbbiak alapjan
teszek javaslatot:

Maroslele Kézségi Onkormanyzat

Kozfoglalkoztatas — koltség datcsoportositas

7. sz. melléklet — - 1300 E Ft | 7. sz. melléklet — + 1300 E Ft
Kozfoglalkoztatas Kozfoglalkoztatas

Dologi jellegti kiadasok Dologi jellegii kiadasok

Normativa — madjusi felmérés

6. sz. melléklet — elszamolds + 686 E Ft | 7. sz. melléklet — +667 E Ft
kézponti kéltségvetéssel Gyermekétkeztetés koznevelési
Gyermekétkeztetési feladatok intéezmeényben

tamogatasa Dologi jellegii kiadasok

7. sz. melléklet — Intézményen
kiviili gyermekétkeztetés

Dologi jellegii kiadasok + 19 E Ft
Tisza és Maros Vidéke Tarsulas miikodési célu pénzeszkoz visszafizetése
6. sz. melléklet — varos és kozség +831E Ft | 7. sz. melléklet — vagyonnal valo + 631 E Ft
gazd. gazdalkodas
Egyéb civil, vagy mas nonprofit Dologi jellegi kiadasok
szervezettol mikodési célu 7. sz. melléklet — kényvtari szolg.
visszatéritendd tAmogatasok, Dologi jellegi kiadasok +200 E Ft

kolcs6nok visszatériilése

Top Plusz-3.1.3-23-CS1-2024-00011

6. sz. melléklet — miitkodési célu + 12749 E Ft | 7. sz. melléklet — Esélyegyenloség

pénzeszkoz atvétel elosegitését célzo tevékenységek
és programok
Személyi jellegli kiadasok +4000 E Ft
Munkaadot terheld jarulékok +520 E Ft
Dologi jellegii kiaddsok +8229 E Ft
Intézményfinanszirozds
6. sz. melléklet — tamogatasi célu +3448 E Ft | 7. sz. melléklet — tamogatasi célu +3448 E Ft
finanszirozasi miiveletek finanszirozasi miiveletek

Kozponti, irdnyitodszervi



mailto:marosleleph@vnet.hu

tdmogatas (Hivatal miikodésének
tdmogatasa)

Maroslelei Polgarmesteri Hivatal

Onkormdnyzati hivatalban foglalkoztatott kiztisztviselok 2025. jiilius 1-jétél torténd

illetményemelése

6. sz. melléklet — tamogatasi célu
finanszirozasi miiveletek
Kozponti, iranyitoszervi
tamogatas (Hivatal miikodésének
tamogatasa)

+ 3448 E Ft

7. sz. melléklet — igazgatasi
tevékenység

Személyi jellegii kiadasok
Munkaadot terhel6 jarulékok

+ 3051 E Ft
+397 E Ft

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A fentiek alapjan kérem a rendelet tervezet megvitatasat és a 2025. évi koltségvetési rendelet
modositas elfogadasat.

Maroslele, 2025. junius 12.

Drimba Tibor
polgiarmester

tervezet

Maroslele kozség Onkormanyzati Képvisel6-testiiletének
12/2025.(VI. 17.) onkormanyzati rendelete az Onkormanyzat 2025. évi koltségvetésének
szabalyairdl szol6 2/2025. (I11.12.) 6nkormanyzati rendelet modositasaraol

[1] A rendelet mddositds célja, hogy a Maroslele Kozségi Onkormanyzat és az altala
fenntartott koltségvetési szervek koltségvetési gazdalkodasara vonatkozo adatokat a rendelet
pontosan, a tényallapotnak megfeleléen tartalmazza, ennek érdekében sziikséges a
koltségvetés pontositasa.

[2] Maroslele Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete az Alaptdrvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotdi hataskorében, az Alaptorvény 32. cikk (1)
bekezdés f) pontjaban meghatarozott feladatkdrében eljarva, a Pénziigyi és Ugyrendi
Bizottsdg véleményének kikérésével, az Onkormanyzat 2024. évi koltségvetésérdl szolo
3/2024. (II.14.) onkormanyzati rendelet (tovabbiakban: R) modositasara a kovetkezOket
rendeli el:

1.§

A R. 2. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1ép:
A Képviseld-testiilet az Onkorményzat — beleértve a koltségvetési szerveit - 2025. évi
koltségvetésének

a) kiadasi f60sszegét 591 943 E Ft-ban,
b) bevételi fo6sszegét 591 943 E Ft-ban allapitja meg.
2.8

A R. 4. § (1) bekezdése helyébe a kovetkezd rendelkezés 1€p:
Az Onkormdnyzat miikddési, fenntartdsi kiadasi eldirdnyzatait a Képviseld-testiilet a
kovetkezOk szerint hatdrozza meg:




b)

Miikodési kiadasok eldiranyzata 6sszesen: 550 560 E Ft. Ebbol:
aa) személyi juttatasok 278 994 E Ft,

ab) munkaadokat terheld jarulék 34 442 E Ft,

ac) dologi jellegii kiadasok 196 256 E Ft,

ad) ellatottak pénzbeli, természetbeni juttatasai 5 000 E Ft,

ae) pénzeszkoz atadas 11 641 E Ft,

af) kolcsonnyujtas O E Ft,

ag) miikodési hitel visszafizetés 0 E Ft,

ah) miikodési tartalék O E Ft,

ai) elszamolas kozponti koltségvetéssel 24 227 E Ft.
Felhalmozasi kiadasok eldiranyzata 6sszesen: 41 383 E Ft. Ebbdl:
ba) beruhazas 20 976 E Ft,

bb) feltjitas 10 132 E Ft,

bc) pénzeszkoz atadas O E Ft,

bd) hitel torlesztés 10 275 E Ft,

be) eldleg visszafizetés 0 E Ft,

bf) fejlesztési tartalék O Ft.

3.§

(1) A R. 2. melléklete helyébe e rendelet 1. melleklete 1ép.
(2) A R. 6. melléklete helyébe e rendelet 2. melleklete 1ép.
(3) A R. 7. melléklete helyébe e rendelet 3. melleklete 1ép.
(4) A R. 11. melléklete helyébe e rendelet 4. melléklete 1ép.

4.§

Ez a rendelet a kihirdetését kovetd napon 1€p hatélyba, és az azt kdvetd napon hatalyat veszti.

Drimba Tibor Dr. Doka Timea
polgarmester jegyzd

ELOZETES HATASVIZSGALATI LAP
Maroslele Kozség Onkormanyzati Képvisel6-testiilete koltségvetési rendelet
modositasahoz
(a jogalkotasrol sz616 2010. évi CXXX. torvény 17. §-a alapjan)

A tervezett jogszabdaly varhato kovetkezményeit, kiilonosen:

L.

II.

I1I.

IV.

Tarsadalmi hatas: nincs.

Gazdasagi hatasa: Az 6nkormanyzat fizetOképességének megtartasa.
Koltségvetési hatdsai: Eldiranyzatok modosulnak.

Kornyezeti kovetkezményei: nincs.

Egészségi kovetkezményei: nincs.



VI. Adminisztrativ terheket befolyasolé kovetkezményei: nincs
VIL. A megalkotis sziikségessége: az AHT. szerinti kotelez6 rendeletalkotési targy.

VIIL. A jogalkotas elmaradasanak varhato kovetkezményei: az AHT-ban foglalt
rendelkezések megsértése.

IX. Az alkalmazashoz sziikséges személyi, szervezeti, targyi és pénziigyi feltételek: a
feltételek biztositottak.

Maroslele, 2025. junius 12.
Dr. Doka Timea

jegyz6

INDOKOLAS
Maroslele Kozség Onkormanyzati Képviselo-testiilete koltségvetési rendeletéhez
(a jogalkotasrdl szol6 2010. évi CXXX. torvény 18. §-a alapjan)

Az oOnkormanyzat bevételeinek-kiadasainak teljesités¢éhez az eldiranyzatok rendezése
sziikséges.

A rendelettervezet az unios jogbdl eredd kotelezettségekkel 6sszhangban all, tekintve, hogy a
felhatalmazast add, az allamhaztartasrol sz6l6 2011. évi CXCV. torvény a jogharmonizacids

kovetelményeknek megfelel.

A jogalkotasrol szolo 2010. évi CXXX. torvény 20. §-adban foglalt egyeztetési kotelezettség a
koltségvetési rendelet modositasanak tervezetével szemben nem all fenn.

Maroslele, 2025. janius 12.

Dr. Doka Timea
jegyzd



1. melléklet a 3/2023. (11.15.) 6nkormanyzati rendelethez

Cimrend
Cim Alcim
szama: |Cim neve: szama:| Alcim megnevezése
Onkorményzatok és dnkorményzati hivatalok jogalkoté és altalanos igazgatdsi
1. |MAROSLELE KOZSEGI 1. tevékenysége
ONKORMANYZAT 2. Koztemet6 fenntartas és mitkodtetés
3. Az dnkormanyzati vagyonnal valé gazdalkodassal kapcs. feladatok
4. Onkormanyzatok elszamolasai
5. Kozfoglalkoztatasi mintaprogram
6. Kozutak, hidak, alagutak iizemeltetése, fenntartasa
7. Piac iizemeltetése
8. Telepiilésfejlesztési projektek és tamogatasuk
9. Kozvilagitas
10. Zoldteriilet-kezelés
11. Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok
12. Konyvtari szolgaltatdsok
13. Kozmiivel6dés — kozosségi és tarsadalmi részvétel fejlesztése
14. Kozmiivel6dés -kulturalis alapt gazdasagfejlesztés
15. Egyéb kiadoi tevékenység
16. Civil szervezetek miikddési tamogatasa
17. Egyéb szabadidds szolgaltatas
18. Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés (EFOP-3.9.2)
19. Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben
20. Gyermekétkeztetés bolcsddében
21. Intézményen kiviili gyermekétkeztetés
22. Lakdingatlan szocidlis céli bérbeadasa, lizemeltetése
23. Egyéb szocialis természetbeni és pénzbeli ellatasok
24, Finanszirozési miiveletek
25. Esélyegyenloség elosegitését célzo tevékenységek €s programok
MAROSLELEI Onkormanyzatok és o6nkormanyzati hivatalok jogalkotd és altaldnos igazgatasi
2. |POLGARMESTERI HIVATAL |[25. tevékenysége
Orszaggytiléi, Onkorményzati és eurdpai parlamenti képviseldvalasztasokhoz
26. kapcsolodo tevékenységek
3. |MAROSLELEI EGYESITETT 27. Csalad- és névédelmi egészségiigyi gondozas
EGESZSEGUGYI ES 28.  |Hazi segitségnyijtas
SZOCIALIS INTEZMENY 29.  |Szocialis étkeztetés
30. Id6sek nappali ellatasa
31. Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok
32. Egészségligy igazgatasa
33. Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatas
4. |MAROSLELEI ZENGO 34. Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai
OVODA ES MINI BOLCSODE [35.  |Ovodai nevelés, ellatés miikddtetési feladatai
36. Sajatos nevelési igényli gyermekek 6vodai nevelésének, ellatdsanak szakmai feladatai
37. Gyermekek bolcsddében és mini bolesddében torténd ellatasa




Onkorméanyzat 2025. évi bevételei jogcimenként

2. melléklet a 3/2023. (11.15.)
Onkormanyzati rendelethez

Cim|Al- |EléirKie. BEVETELEK
2025. 2025. 2025.
sz. |cim |csop|eldir. eredeti | marcius aprilis méjus
Cim, Alcim, Eléiranyzat csoport, Kiemelt eléiranyzat
1 MUKODESI BEVETELEK
1|Intézménymiikddés bevétele 48 115 51297 51397
2|Sajatos bevételek 47 000
- helyi adok 46 000
- atengedett kozponti adok 0
- birsagok, potlékok 1000
2 TAMOGATASOK
1 Onkorményzati feladatok tamogatasa 208253 306 167
2 |Fejlesztési célu tamogatas 1905
- Eurdpai Unids tdmogatas 0
3|Mikodoképesség megdrzését szolgald tamog. 0
OSSZESEN: 300158 308 072
3 FELHALMOZAS ES TOKE JELL. BEYV.
1|Téargyi eszk6z, immat. Javak értékesitése, bérbeaddsa 0 800
2[Sajatos felhalmozas és toke jellegii bev. 8 000
OSSZESEN 8000 8 800
4 VEGLEGESEN ATVETT PENZESZKOZOK
1 [Miikodési céla pénzeszkdz atvétel 11057 47 347 47973
2 |Felhalmozas célra atvett pénzeszkoz 0 1250
OSSZESEN 11057| 47347| 47973| 49223
5 PENZFORGALOM NELKULI BEVETELEK
1|El6z6 évi pénzmaradvany igénybevétel 105 300 109 737
- fejlesztési 28 640 28 128
- mitkodési 76 660 77172 81 609
6 INTEZMENYFINANSZIROZAS
- fejlesztési 2295 2583
- mitkodési 256 062| 255330
7 LEKOTOTT BETET
8 FEJLESZTESI CELU HITEL
MUKODESI BEVETELEK 737147| 784313| 784939 789476
FEJLESZTESI BEVETELEK 40 840 41416 42 666
Intézményfinanszirozas (korrekcio) -258 357| -257913
BEVETELEK OSSZESEN 519 630| 567816| 568442 574229
KOLTSEGVETESI HIANY
1 [Miikodési hiany 0 0 0 0
2 |Fejlesztési célu hiany 0 0




3. melléklet a 3/2023.(11.15.) 6dnkormanyzati rendelethez

Helyi 6nkormanyzatok feladatainak timogatasa

adatok Ft-ban

Sorszim Jogcim megnevezése osszesen
1. Onkorményzati hivatal miikodésének tdmogatdsa 41525710
2. Zo6ldteriilet-gazdalkodassal kapcsolatos feladatok ellatasanak tdmogatasa 5411 326
3. Kozvilagitas fenntartdsanak tdmogatasa 10 834 000
4. Koztemeto fenntartassal kapcsolatos feladatok tamogatasa 102 932
5. Kozutak fenntartasanak tamogatasa 4 308 037
6. Egyéb kotelez6 onkormanyzati feladatok tdmogatdsa 8749 195
7. Lakott kiilteriilettel kapcsolatos feladatok timogatasa 2625
8. Polgarmesteri illetményhez és koltségtéritéshez nyujtott tdmogatas 15 577 893
A helyi 6nkormanyzatok miikodésének altalanos tAmogatasa dsszesen: 86 511 718
9. Ovodapedagogusok és az dvodapedagogusok munkajat segitok bértamogatisa 93 839 000
10. Ovodamiikédtetési tamogatas 12 807 388
Telepiilési 6nkormanyzatok egyes kiznevelési feladatainak tAmogatasa 106 646 388
11. Gyermekétkeztetés tamogatasa 41 062 958
12.  |Raszorul6 gyermekek sziinidei étkeztetésének tamogatasa 0
Gyermekétkeztetési taimogatas 41 062 958
13.  |Hozzajarulas a pénzbeli szocialis ellatasokhoz 12 046 846
14. Csalad- és gyermekjoléti szolgalat 6643 100
15. Szocialis étkeztetés 5311 200
16.  |Id6skortiak nappali intézményi ellatasa 10 432 800
17. Hazi segitségnyujtas 4 561 700
18.  |Bolcsddei bértamogatas 22 014 000
19. |Bolcs6de lizemeltetési tamogatas 184 800
Telepiilési 6nkormanyzatok szocialis, gyermekjoléti feladatainak tAmogatasa 61 194 446
Konyvtari, kozmiivelodési és mizeumi feladatok tAmogatisa 4742 459
OSSZESEN 300 157 969




Miikodésre atvett pénzeszkozok

4. melléklet a 3/2023. (11.15.)
onkormanyzati rendelethez

2025. év
Ezer forintban

sorszam Megnevezés
1. Munkaiigyi Kozponttol atvett pénzeszkoz: 29 540
2. Egyéb atvett pénzeszkoz 659
3. Tamogatas kozponti koltségvetésbol 5221
OSSZESEN 35420




Felhalmozas és tokejellegii bevételek

5. melléklet a 3/2023. (11.15.)
onkormanyzati rendelethez

2025. év
Ezer forintban
sorszam Megnevezés

1. Kommunadlis ado 8000

2. Fejlesztési célu atvett pénzeszkozok, tamogatdasok 3155

Fejlesztési célu sajat bevételek (Targyi eszkoz értékesites,

3. bérbeadas) 800

4. Pénzmaradvany 103 083
OSSZESEN 115 038




Az onkormanyzat 2025. évi bevételei intézményenkénti cimrend szerint

6.melléklet a 3/2023. (11.15.)
Onkormanyzati rendelethez

Cim |Alcim|El6ir.| Kie. BEVETELEK 2025. évi elbiranyzat
Rovat 2025. 2025. 2025.
sz. | sz. | cs. | el6i. szama | Eredetiei.| 0331 04.24. 05.21.
Cim, Alcim. Eloiranyzat csoport, Kiemelt eloiranyzat
1. MAROSLELE KOZSEGI ONKORMANYZAT
1 MUKODESI BEVETELEK
1 [Intézményi miikodési bevétel B4, B64 31362 31462
2 [Sajatos bevételek 47 000
- Helyi adok B351 46 000
- atengedett kozponti adok
- birsagok, potlékok, egyéb adok B36 1 000
3 |Tamogatasok 298 253 306 167
- Onkormanyzatok miikddésének altalanos tamogatasa Bl11 86512 90 268
- Koznevelési feladatok tamogatasa BI12 104 741
- Szocialis és gyermekjoléti feladatok tdmogatasa B1131 61195 61 692
- Gyermekétkeztetési feladatok tdmogatasa B1132 41063
- Kulturalis feladatok tdmogatdsa B114 4742 8 403
6 [Miikodoképesség megbrzését szolgald tamog. B16 0
4 |Mikodési célu pénzeszkoz atvétel BE; '166: *}33251’4 10 128
42 702 43 328
5 |Miukddési céli pénzmaradvany B813 90 000 93 083
8 |Lejart betét ,
OSSZESEN: 476 743|  517231| 517857 521040
2 FELHALMOZASI BEVETELEK
1 [Targyi eszkdz, imm. javak értékesitése, bérbeadasa B52, B53 800
2 [Sajatos felhalmozasi és téke bevételek B34 8000
3 |Fejlesztési célu timogatasok B25 1905
- ebbdl Europai Unids tamogatas
- koznevelési feladatok tamogatdsa BII2 1905
4 |Felhalmozasi céli péneszkoz atvétel 1250
5 |Felhalmozasi célu pénzmaradvany B8131 10 000
6 |Felhalmozasi célu hiany
8 [Felhalmozasi célu hitel
OSSZESEN: 19905 20705 21955
BEVETELEK OSSZESEN 496 648 537 936 538 562 542 995
2. MAROSLELEI POLGARMESTERI HIVATAL
1 MUKODESI BEVETELEK
1 [Intézményi miik6dési bevételek B4 100
4 |Mukodési célu pénzeszkoz atvétel B16
5 [Miikodési céla maradvany B813 600 1052
7  |Intézményfinanszirozas B816 86 095 85363
OSSZESEN 86795 86063 86 515
2 FEJLESZTESI BEVETELEK
Intézményfinanszirozas B816 191
BEVETELEK OSSZESEN 86 986 86 254 86 706
3. MAROSLELEI EGYESITETT EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS INTEZMENY
1 MUKODESI BEVETELEK
1 |Intézményi miikddési bevétel B4 16 653 19 835
4 |[Miikodési célu pénzeszkoz atvétel B16 929 4 645
5 |Mikédési céli maradvany B813 4000 4 467




6.melléklet a 3/2023. (11.15.)
Onkormanyzati rendelethez

Az onkormanyzat 2025. évi bevételei intézményenkénti cimrend szerint

Cim |Alcim|El6ir.| Kie. BEVETELEK 2025. évi elbiranyzat
Rovat 2025. 2025. 2025.
sz. | sz. | cs. | el6i. szama | Eredetiei.| 0331 04.24. 05.21.
Cim, Alcim. Eloiranyzat csoport, Kiemelt eloiranyzat
7 |Intézményfinanszirozas B816 46 529
OSSZESEN 68111 75009 75 476
2 FEJLESZTESI BEVETELEK
7|Intézményfinanszirozas B816 199 487
BEVETELEK OSSZESEN 68 310 75 496 75963
4. MAROSLELEI ZENGO OVODA ES MINI BOLCSODE
1 MUKODESI BEVETELEK
1 [Intézményi miikodési bevétel B4
5 |Mikodési céli maradvany B813 700 1135
7  |Intézményfinanszirozas B816 123 438
OSSZESEN 124138 124 573
2 FEJLESZTESI BEVETELEK
7|Intézményfinanszirozas B816 1905
BEVETELEK OSSZESEN 126 043 126 478
ONKORMANYZAT OSSZESEN
1 MUKODESI BEVETELEK
1 |Intézményi mitkodési bevétel B4, B64 48 115 51297 51397
2 |Sajatos bevételek B3 47 000
3 |Tamogatasok B114 298 253| 306 167
6 |Miukodoképesség megdrzését szolgald tamog. B16 0
4 |Mikodési célu pénzeszkoz atvétel B16, B65 11057 47 347 47973
5 |Miikodési céli pénzmaradvany B813 76 660 77172 81 609
7  |Intézményfinanszirozas B816 256 062| 255330
8 [Lejart betét
OSSZESEN: 737 147 784 313 784 939 789 476
2 FELHALMOZASI BEVETELEK
1 |bérbeadasa B52, B53 0 800
2 |Sajatos felhalmozasi és téke bevételek B34 8 000
3 |Fejlesztési célu timogatasok B25 1905
- ebbol Europai Unios tamogatas 0
- koznevelési feladatok tamogatasa BI1I2 1905
4 |Felhalmozasi céli péneszkoz atvétel 0 1250
5 |Felhalmozasi célu pénzmaradvany B3131 28 640 28 128
6 |Felhalmozasi célu hiany 0
7  |Intézményfinanszirozas B816 2295 2583
8 [Felhalmozasi célu hitel 0
OSSZESEN: 40 840| 41416 42 666
Intézményfinanszirozas (korrekcio) -258 357| -257913
KOLTSEGVETES
BEVETELEI OSSZESEN 519 630 567 816 568 442 574 229




7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez
2025. évi kiadasok cimrend szerinti kimutatasa

Cim |Al- [Eléir.|Kie. Cim , Alcim, Eléiranyzat csoport Rovat 2025. évi eléir:
sz. |cim |csop. |eléir. kiemelt elirdnyzat szama eredeti 2025.0331 | 2025.04.24
1 MAROSLELE KOZSEGI ONKORMANYZAT
1 Onkormdnyzatok igazgatdsi tevékenysége
1 Miikodési koltségvetés
1 Személyi jellegii kiadas K1 23 482
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 3083
3 Dologi kiadasok K3 6 654 8918
OSSZESEN: 33219 35483
2 Fejlesztések
Koltségvetés kiaddsai 33219 35483
2 Koztemetd fenntartds
1 Miikédési koltségvetés
3 Dologi kiadasok K3 185
OSSZESEN: 185
3 Az énkormadnyzati vagyonnal valo gazdalkod.feladatok
1 Miikédési koltségvetés
1 Személyi jellegii kiadas K1 200 850
2 Munkaadot terheld jarulékok K2 26 108
3 Dologi kiadasok K3 18 856 18 891
5 Atadott pénzeszkoz K5 0
OSSZESEN: 19 082 19 849
2 Fejlesztési kiadasok
11 Porta visszafizetés K89 6551
12 Rendezési terv K61 6424
10 Fejlesztések afaja K67 3503
13 Targyi eszkoz beszerzés K64
OSSZESEN: 16 478
2 Felujitasok
14 Szolgaltatd haz kialakitas K71 2392
15 Egyéb felujitasok K71 2586
10 Fejlesztések afaja K74 1344
OSSZESEN: 6322
Koltségvetés kiaddsai 41 882 42 649
4 Onk. elszamoldsai, timogatdsi c. finansz.
1 Miikodési koltségvetés
9 Elszamolasok kozponti koltségvetéssel K5, K914 9954 23 601 24 227
3 Dologi kiadasok K3
5 Atadott pénzeszkoz K5 9488 7 565 8 132
8 Intézményfinanszirozas K915 256 062 255 330
OSSZESEN: 275 504 286 496 287 689
2 Fejlesztési kiadasok
7 Intézményfinanszirozas K915 2295 2583
OSSZESEN: 2295 2583
Koltségvetés kiaddsai 277 799 289 079 290 272
5 Kozfoglalkoztatdsi mintaprogram
1 Miikodési kiadasok
1 Személyi jellegii kiadas K1 3519 21 112
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 229 1373
3 Dologi kiadasok K3 0 2410
OSSZESEN: 3748 24 895
2 Fejlesztési kiadasok




7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez
2025. évi kiadasok cimrend szerinti kimutatasa

Cim |Al- [Eléir.|Kie. Cim , Alcim, Eléiranyzat csoport Rovat 2025. évi eléir:
sz. |cim |csop. |eléir. kiemelt elirdnyzat szama eredeti 2025.0331 | 2025.04.24
19 Jarda kialakitas kozfoglalkoztatasban K71 0
OSSZESEN: 0
Koltségvetés kiadasai 3748 24 895 24 895
6 Kozutak iizemeltetése, fenntartisa
1 Miikédési kiadasok
3 Dologi kiadasok K3 4927
OSSZESEN: 4927
7 Piac iizemeltetése
1 Miikédési kiadasok
3 Dologi kiadasok K3 114
OSSZESEN: 114
8 Telepiilésfejlesztési projektek és tamogatasuk
9 Kozvilagitasi feladatok
1 Miikédési koltség
3 Dologi kiadas K3 10 922
OSSZESEN: 10 922
10 Zoldteriilet-kezelés
1 Miikodési koltségvetés
1 Személyi jellegii kiadas K1 5731
2 Munkaadot terheld jarulékok K2 745
3 Dologi kiadasok K3 1237
OSSZESEN: 7713
11 Viaros- és kozséggazdalkodasi egyéb szolgdltatdsok
1 Miikodési koltségvetés
3 Dologi kiadasok K3 1589
OSSZESEN: 1589
2 Fejlesztési kiadasok
4 Eszkdzbeszerzés egyéb K64
OSSZESEN: 0
2 Felujitasok
Koltségvetés kiaddsai 1589
12 Konyvtari szolgdltatas
1 Miikodési koltség
1 Személyi jellegli kiadas K1 5030
2 Munkaadot terheld jarulékok K2 654
3 Dologi kiadasok K3 1 600
OSSZESEN: 7284
2 Fejlesztési kiadasok
10 Fejlesztések afaja K67
13 Targyi eszk6z beszerzés K64
OSSZESEN: 0
Koltségvetés kiaddsai 7284
13 Kozmiivelodés — kozosségi és tarsadalmi részvétel fejl
1 Miikodési koltségvetés
1 Személyi jellegii kiadas K1 5335 8 822 8 255
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 694
3 Dologi kiadasok K3 4940
OSSZESEN: 10 969 14 456 13 889
2 Felujitasok




7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez
2025. évi kiadasok cimrend szerinti kimutatasa

Cim |Al- [Eléir.|Kie. Cim , Alcim, Eléiranyzat csoport Rovat 2025. évi eléir:
sz. |cim |csop. |eléir. kiemelt elirdnyzat szama eredeti 2025.0331 | 2025.04.24
16 Faluhéz felujitas K71 500
10 Fejlesztések afaja K74 135
OSSZESEN: 635
Koltségvetés kiaddsai 11 604 15 091 14 524
14 Kozmiivelodés - kulturdlis alapu gazdasdgfejlesztés
15 Egyéb kiadoi tevékenység
1 Miikodési koltségvetés
3 Dologi kiadasok K3 889
OSSZESEN: 889
16 Civil szervezetek miikodeési tamogatdsa
1 Miikédési koltség
5 Atadott pénzeszkoz K5 1 300
OSSZESEN: 1300
17 Mindenféle egyéb szabadidos szolgadltatas
1 Miikédési koltségvetés
1 Személyi jellegii kiadas K1 2750
2 Munkaadot terheld jarulékok K2 350
3 Dologi kiadasok K3 10 350
OSSZESEN: 13 450
18 3.9.2)
1 Miikédési koltségvetés
3 Dologi kiadasok K3 134
5 Atadott pénzeszkoz K5 2209
OSSZESEN: 2343
19 Gyermekétkeztetés kiznevelési intézményben
1 Miikodési koltség
3 Dologi kiadasok K3 56 340
OSSZESEN: 56 340
20 Gyermekétkeztetés bolcsodében
1 Miikodési koltség
3 Dologi kiadasok K3 2 844
OSSZESEN: 2 844
21 Intézményen kiviili gyermekétkeztetés
1 Miikodési koltség
3 Dologi kiadasok K3 191
OSSZESEN: 191
22 Lakoingatlan szocidlis célu bérbeaddsa, iizemeltetése
1 Miikodési koltség
3 Dologi kiadasok K3 709
OSSZESEN: 709
2 Felujitasok
17 Lakoingatlan szocials c. bérbeadas K71 2 000
10 Fejlesztések afaja K74 540
OSSZESEN: 2 540
Koltségvetés kiaddsai 3249
23 Egyéb szocidlis természetbeni és pénzbeli ellatasok
1 Miikodési kiadasok
3 Dologi kiadas K3 1524
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai (eseti segély ) K4 650
4 Ellatottak pénzbeli juttatasai (kdztemetés) K4
4 Ellatottak pénzbeli juttatisai (Arany J) K4
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7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez
2025. évi kiadasok cimrend szerinti kimutatasa

Cim |Al- [Eléir.|Kie. Cim , Alcim, Eléiranyzat csoport Rovat 2025. évi eléir:
sz. |cim |csop. |eléir. kiemelt elirdnyzat szama eredeti 2025.0331 | 2025.04.24

4 Ellatottak természetbeli juttatasai (karacsonyi csomag) |K4 450

4 Ellatottak pénzbeli jutattat. (Onkorm. Tam. Lakésfennt.) |[K4 1 500

4 Ellatottak pénzbeli juttatasai (beiskoldzasi tam.) K4 1200

4 Ellatottak pénzbeli juttatasai (babaszadmla) K4 200

4 Ellatottak természetbeli jutt. (Mikulas cs.) K4 500

4 Ellatottak pénzbeli juttatasai (kdzgyogy ) K4 500

OSSZESEN: 6524

24 Finanszirozdsi miiveletek
1 Miikodési koltség
3 Dologi kiadasok K3 600
OSSZESEN: 600
2 Fejlesztési kiaddsok

18 Hiteltorlesztés K911 10 275
OSSZESEN: 10 275

Koltségvetés kiaddsai 10 875

25 Esélyegyenloség el6segitését célzo tevékenységek és programok
Miikédési koltség

1 Személyi jellegii kiadas K1 0

2 Munkaadot terheld jarulékok K2 0

3 Dologi kiadasok K3 0

OSSZESEN: 0

MAROSLELE KOZSEGI ONKORMANYZAT

1 Miikodési kiadasok dsszesen
1 Személyi jellegli kiadas K1 46 047 67777 67210
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 5781 7007
3 Dologi kiadasok K3 124 471 129 314
4 Ellatottak pénzbeli, természetbeli juttatasai K4 5 000
5 Atadott pénzeszkoz K5 10 788 11074 11 641
6 Miikddési célu hitel torlesztés 0
7 Miikodési tartalék 0
8 Intézményfinanszirozas K915 256 062 255 330
K5,
10 Elszamolasok kdzponti koltségvetéssel K914 9954 23 601 24 227
OSSZESEN: 458 103 499 103 499 729
2 Fejlesztési kiadasok 6sszesen
11 Porta vételar visszautalas K89 6551
10 Fejlesztések afaja K67 3503
7 Intézményfinanszirozas K915 2295 2583
12 Rendezési terv Kol 6424
18 Hiteltorlesztés K911 10 275
19 Jarda kialakitas kozfoglalkoztatasban K71 0 0 0
OSSZESEN: 29 048 29 336 29 336
2 Felujitasok
14 Szolgaltatd haz kialakitas K71 2392
15 Egyéb felujitasok K71 2586
17 Lakoingatlan szocials c. bérbeadas K71 2 000
10 Fejlesztések afaja K74 2019
16 Faluhaz felgjitas K71 500
OSSZESEN: 9497
KIADASOK OSSZESEN 496 648 537 936 538 562
2 MAROSLELEI POLGARMESTERI HIVATAL

| 25 | | Onkormdnyzatok igazgatdsi tevékenysége |
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2025. évi kiadasok cimrend szerinti kimutatasa

7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez

Cim |Al- [Eléir.|Kie. Cim , Alcim, Eléiranyzat csoport Rovat 2025. évi eléir:
sz. |cim |csop. |eléir. kiemelt elirdnyzat szama eredeti 2025.0331 | 2025.04.24
1 Miikodési koltség
1 Személyi jellegli kiadas K1 70 446 69 796
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 9345 9263
3 Dologi kiadasok K3 7 004
OSSZESEN: 86 795 86 063
2 Fejlesztési kiadasok
5 Targyi eszkdz beszerzés K64 150
2 Fejlesztések afaja K67 41
OSSZESEN: 191
Koltségvetés kiaddsai 86 986 86 254
26 Orszdggylilési, onkormanyzati és eurdpai parlamenti képviselévalasztasokhoz kapcsolodo tevékenységek
Miikédési koltség
1 Személyi jellegii kiadés K1
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2
3 Dologi kiadasok K3
OSSZESEN: 0
MAROSLELEI POLGARMESTERI HIVATAL
1 Miikédési kiadasok dsszesen
1 Személyi juttatasok K1 70 446 69 796
2 Munkaadot terheld jarulékok K2 9345 9263
3 Dologi kiadasok K3 7 004
OSSZESEN: 86 795 86 063
2 Fejlesztési kiadasok dsszesen
13 Targyi eszkoz beszerzés K64 150
10 Fejlesztések afaja K67 41
OSSZESEN: 191
KIADASOK OSSZESEN 86 986 86 254
3 MAROSLELEI EGYESITETT EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS INTEZMENY
27 Csaldd és novédelmi eii-i gondozads
1 Miikodési koltségvetés
3 Dologi kiadasok K3 1753 1784
OSSZESEN: 1753 1784
28 Hazi segitségnyujtds
1 Miikodési koltségvetés
1 Személyi jellegli kiadas K1 10 000
2 Munkaadot terheld jarulékok K2 1300
3 Dologi kiadasok K3 241
OSSZESEN: 11541
29 Szocidlis étkeztetés
1 Miikodési koltségvetés
1 Személyi jellegli kiadas K1 4675
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 608
3 Dologi kiadasok K3 20 412 23 391
OSSZESEN: 25 695 28 674
30 1ddsek nappali elldtdsa
1 Miikodési koltségvetés
1 Személyi jellegii kiadas K1 11075
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 1 440
3 Dologi kiadasok K3 1048 1064
OSSZESEN: 13 563 13 579
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7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez

2025. évi kiadasok cimrend szerinti kimutatasa

Cim |Al- [Eléir.|Kie. Cim , Alcim, Eléiranyzat csoport Rovat 2025. évi eléir:
sz. |cim |csop. |eléir. kiemelt elirdnyzat szima eredeti 2025.0331 | 2025.04.24
31 Csaldd- és gyermekjoléti szolgdltatdisok
1 Miikodési koltségvetés
1 Személyi jellegh kiadas K1 7710
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 1002
3 Dologi kiadasok K3 3899
OSSZESEN: 12 611
2 Fejlesztési kiadas
2 Fejlesztések afaja K67 49
13 Targyi eszkdz beszerzés K64 150
K62
OSSZESEN: 199
Koltségvetés kiadasai 12 810
32 Egészségiigyi igazgatds
1 Miikédési koltség
3 Dologi kiadas K3 1942 2098
OSSZESEN: 1942 2098
2 Fejlesztési kiadas
2 Fejlesztések afaja K67 61
Térgyi eszk6z beszerzés K64 227
OSSZESEN: 288
33 Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatas
1 Miikodési koltségvetés
1 Személyi jellegli kiadas K1 873 4362
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 57 284
3 Dologi kiadas K3 76
OSSZESEN: 1006 4722
MAROSLELEI EGYESITETT EGESZSEGUGYI ES SZOCIALIS INTEZMENY
1 Miikodési kiadasok dsszesen
1 Személyi juttatas K1 34 333 37 822
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 4407 4634
3 Dologi kiadasok K3 29 371 32553
OSSZESEN: 68111 75 009
2 Fejlesztések kiadasok
10 Fejlesztések afaja K67 49 110
13 Targyi eszk6z beszerzés K64 150 377
OSSZESEN: 199 487
KIADASOK OSSZESEN 68 310 75 496
4 MAROSLELEI ZENGO OVODA ES MINI BOLCSODE
34 Ovodai nevelés, ellitds szakmai feladatai
1 Miikodési koltségvetés
1 Személyi jellegli kiadas K1 74 800
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 9724
3 Dologi kiadasok K3 686
OSSZESEN: 85210
35 Ovodai nevelés, ellitis miikidtetési feladatai
1 Miikodési koltségvetés
1 Személyi jellegii kiadas K1 4735
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 612
3 Dologi kiadasok K3 9119
OSSZESEN: 14 466
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7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez
2025. évi kiadasok cimrend szerinti kimutatasa

Cim |Al- [Eléir.|Kie. Cim , Alcim, Eléiranyzat csoport Rovat 2025. évi eléir:
sz. |cim |csop. |eléir. kiemelt elirdnyzat szama eredeti 2025.0331 | 2025.04.24
2 Fejlesztések kiadasok
2 Fejlesztések afaja K67 270
Targyi eszkdz beszerzés K64 1 000
OSSZESEN: 1270
2 Felujitasok
Ovoda feltjitas K71 500
2 Fejlesztések afaja K74 135
OSSZESEN: 635
Koltségvetés kiadasai 16 371
36 SNI gyermekek ovodai nevelésének szakmai feladatai
1 Miikédési koltségvetés
1 Személyi jellegii kiadés K1 500
2 Munkaadot terheld jarulékok K2 65
3 Dologi kiadasok K3 0
OSSZESEN: 565
37 Gyermekek bolcsédében és mini bolcsddében torténd elldatisa
1 Miikédési koltségvetés
1 Személyi jellegii kiadas K1 17 080
2 Munkaadot terheld jarulékok K2 2220
3 Dologi kiadasok K3 4597
OSSZESEN: 23 897
2 Fejlesztések kiadasok
10 Fejlesztések afaja K67
13 Targyi eszkoz beszerzés K64
OSSZESEN: 0
Koltségvetés kiadasai 23 897

MAROSLELEI ZENGO OVODA ES MINI BOLCSODE

1 Miikodési kadasok dsszesen
1 Személyi jellegli kiadas K1 97 115
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 12 621
3 Dologi kiadasok K3 14 402
OSSZESEN: 124138
2 Fejlesztések kiadasok dsszesen
10 Fejlesztések afaja K67 270
13 Targyi eszk6z beszerzés K64 1 000
OSSZESEN: 1270
2 Felujitasok
19 Ovoda felujitas K71 500
10 Fejlesztések afaja K74 135
OSSZESEN: 635
KIADASOK OSSZESEN 126 043 126 043 126 043

ONKORMANYZAT OSSZESEN

1 Miikédési kiadasok
1 Személyi jellegii kiadasok K1 247 941 272510 271 943
2 Munkaadot terhel6 jarulékok K2 32154 33 525
3 Dologi kiadasok K3 175 248 183273
4 Ellatottak pénzbeli, természetbeli juttatasai K4 5 000
5 Atadott pénzeszkoz miikodéshez K5 10 788 11074 11 641
6 Miikddési hitel visszafizetése 0
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7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez
2025. évi kiadasok cimrend szerinti kimutatasa

Cim |Al- [Eléir.|Kie. Cim , Alcim, Eléiranyzat csoport Rovat 2025. évi eléir:
sz. |cim [csop. |eléir. kiemelt el§iranyzat szama eredeti 20250331 | 2025.04.24
7 Miikodési tartalék 0
8 Intézményfinanszirozas K915 256 062 255 330
K5,
10 Elszamolasok kdzponti koltségvetéssel K914 9954 23 601 24 227
OSSZESEN: 737 147 784 313 784 939
2 Fejlesztési kiadasok dsszesen
11 Porta vételar visszautalas K89 6551
10 Fejlesztések afaja K67 3 863 3924
7 Intézményfinanszirozas K915 2295 2583
12 Rendezési terv K61 6424
13 Targyi eszkdz beszerzés K64 1300 1527
18 Hiteltorlesztés K911 10 275
19 Jarda kialakitas kozfoglalkoztatasban K71 0 0 0
OSSZESEN: 30 708 31284 31284
2 Felujitasok
14 Szolgaltatd haz kialakitds K71 2392
15 Egyéb felujitasok K71 2586
10 Fejlesztések afaja K74 2154
19 Ovoda felujitas K71 500
17 Lakoingatlan szocials c. bérbeadas K71 2 000
18 Faluhaz felujitas K71 500
OSSZESEN: 10 132
Intézményfinanszirozas (korrekcio) -258 357 -257913
mikodési céli -256 062 -255 330
fejlesztési célu -2295 -2 583
KOLTSEGVETES KIADASAI OSSZESEN 519 630 567 816 568 442
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7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez

inyzat

2025.05.21

235

235

20 720

21 678

7674

17 728

45 728
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7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez

inyzat

2025.05.21

24 895

1 689
1 689

1 689

1 900
7584

7584
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7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez

inyzat

2025.05.21

445

445

859

859

3399
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7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez

inyzat

2025.05.21

1100
1100

11375

132 497

502 912

7674

30 586

542 995

19



7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez

inyzat

2025.05.21

7456
86 515

86 706

7456
86 515

86 706
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7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez

inyzat

2025.05.21

4366
13 078

13 277

33 020
75 476

75 963

9 554
14 901
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7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez

inyzat

2025.05.21

16 806

14 837
124 573

126 478

187 810
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7.melléklet a 3/2023. (11.15.)
6nkormanyzati rendelethez

inyzat

2025.05.21

789 476

7674

32 534

574 229
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8. melléklet a 3/2023. (11.15.)
onkormanyzati rendelethez

Az dnkormanyzat miikodési célu pénzeszkoz atadasai

2025. év
Ezer forintban
Eredeti

sorszam Megnevezés eldiranyzat

1 2 3
L Helyi onszervezédések tamogatasa 1300
II. |Tagsagi dijak, hozzdjarulasok 153
1.|Tobbcélu Kisterségi Tarsulas 153
III. |Bursa Hungarica 240
IV. [Palyazati eldleg visszautalasa 57
V. |Lelelnnov Kft 5420
OSSZESEN 7113
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Intézmények 2025. évi létszamkerete

9. melléklet a 3/2023. (11.15.)
onkormanyzati rendelethez

Intézmény - feladat Allashelyek | Munkajogi | Statisztikai
megnevezése szama 1étszam 1étszam
Maroslele Kézségi Onkormanyzat 18 18 6,3
- Zoldteriilet kezelés
munkatorvénykonyve ala tartozo 1 1 1,0
- Igazgatasi tevékenység
valasztott tisztviselO 1 1 1,0
- Kozfoglalkoztatas
kozfoglalkoztatott 14 14 2.3
- Konyvtari szolgaltatasok
kozalkalmazott 1 1 1,0
- Kdzmiivelddési intézmények miikddtetése
kozalkalmazott 1 1 1,0
Maroslelei Polgarmesteri Hivatal 9 9 9,0
- Igazgatasi tevékenység
koztisztviseld 8 8 8,0
munkatorvénkonyve ala tartozo 1 1 1,0
Maroslelei Egyesitett és Egészségiigyi Intézmény 9 9 5,5
- Hazisegitségnytjtas
kozalkalmazott 2 2 2,0
- Szocialis étkezés
kozalkalmazott 1 1 1,0
- Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatas
kozalkalmazott 1 1 1,0
- Id6sek nappali ellatasa
kozalkalmazott 2 2 1,0
- Kozfoglalkoztatas
kozfoglalkoztatott 3 3 0,5
Maroslelei Zengé Ovoda és Mini Bolcséde 14 15 14
- Ovodai nevelés
kdznevelési foglalkoztatotti jogviszony 10 11 10,0
- Ovoda miikodtetés
munkatdrvénykonyve ala tartozo 1 1 1,0
- Bolcsddei ellatas
kozalkalmazott 3 3 3,0
Onkorményzat ésszesen 50 51 34,8
- koztisztviselo 8 8 8,0
- kozalkalmazott 11 11 10,0
- koznevelési foglalkoztatotti jogviszony 10 11 10,0
- valasztott tisztviselo 1 1 1,0
- munkatorvénykonyve ala tartozo 3 3 3,0
- kozfoglalkoztatott 17 17 2,8
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10. melléklet a 3/2023. (11.15.)
onkormanyzati rendelethez

Az onkormanyzat kotelezo - onként vallalt - allamigazgatasi feladatainak kiadasai
adatok ezer forintban

Kotelezo Onként Allamigazgatasi
Intézmény Intézmény - feladat feladat vallalt
feladat feladat
1 2 3 4 4
Onkorményzatok és énkormanyzati hivatalok
Maroslele Kozségi jogalkoto és altalanos igazgatasi tevékenysége 33219
Onkormanyzat Koztemeto fenntartas és mikodtetés 185
Az dnkormanyzati vagyonnal valo gazdalkodassal
kapcs. feladatok 41 882
Onkorményzatok elszamol4sai 19 202 240
Kézfoglalkoztatdsi mintaprogram 3748
Kozutak, hidak, alagutak lizemeltetése, fenntartasa 4927
Piac lizemeltetése 114
Telepiilésfejlesztési projektek és tamogatasuk
Kozvilagitas 10 922
Zoldteriilet-kezelés 7713
Varos-, kozséggazdalkodasi egyéb szolgaltatasok 1589
Konyvtari szolgaltatasok 7 284
Kozmiivelddés — kozosségi €s tarsadalmi részvétel
fejlesztése 11 604
Ko6zmiivel6dés -kulturalis alapti gazdasagfejlesztés
Egyéb kiadoi tevékenység 889
Civil szervezetek miikodési tamogatasa 0 1300
Egyéb szabadidds szolgaltatas 13 450
Iskolarendszeren kiviili egyéb oktatas, képzés
Gyermekétkeztetés koznevelési intézményben 56 340
Gyermekétkeztetés bolcsddében 2 844
Intézményen kiviili gyermekétkeztetés 191
Lakoingatlan szocialis célu bérbeadasa,
iizemeltetése 3249
Egyéb szocialis természetbeni és pénzbeli ellatasok 5324 1200
Finanszirozasi miiveletek 10 875
Maroslelei Polgarmesteri |Onkorményzatok és  onkormédnyzati hivatalok
Hivatal jogalkoto és altalanos igazgatasi tevékenysége 86 986
Maroslelei Egyesitett |Csalad- €s novédelmi egészségiigyi gondozas 1753
Egészseégiigyi és Hazi segitségnyljtas 11541
Szocialis Intézmény  |Szocialis étkeztetés 25 695
Idosek nappali ellatasa 13 563
Csalad- és gyermekjoléti szolgaltatasok 12 810
Egészségiigy igazgatasa 1942
Hosszabb idotartamu kozfoglalkoztatas 1 006
Maroslelei Zengd Ovoda |Ovodai nevelés, ellatas szakmai feladatai 85210
és Mini Bolcséde Ovodai nevelés, ellatas miikodtetési feladatai 16 371
Sajatos nevelési igényll gyermekek dvodai
nevelésének, ellatasanak szakmai feladatai 565
Gyermekek bolcsédében €s mini  bdlcsddében
torténd ellatasa 23 897
OSSZESEN 503 327 16 303 0
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MAROSLELE ONKORMANYZAT 2025. EVI KOLTSEGVETESENEK
MUKODESI ES FELHALMOZASI CELU MERLEGE

adatok e forintban

11.melléklet a 3/2023. (11.15.)
Onkormanyzati rendelethez

2025. évi 2025. évi
MEGNEVEZES eldiranyzat MEGNEVEZES elgiranyzat

I. MUKODESI CELU BEVETELEK: I. MUKODESI CELU KIADASOK:
- Intézmény miikddési bevétel 52 228] - Személyi jellegii kiadasok 278 994
- Sajatos miikddési bevétel 47 000] - Munkaadot terhel jarulékok 34 442
- Onkorméanyzati feladatok tAmogatéasa 310 301] - Dologi kiadasok 196 256
- Miitkodésre atvett pénzeszk6zok 59 422] - Ellatottak pénzbeli, természetbeli juttatasai 5000
- Miikodési hitel 0] - Atadott pénzeszkdz mitkodéshez 11 641
- MiikodSképesség megbrzését szolgalo tamog. 0] - Elszamolasok kozponti koltségvetéssel 24 227
- Miikddési célu pénzmaradvany 81 609
- Lejart betét 0
OSSZESEN: 550 560 |OSSZESEN: 550 560
1I. FELHALMOZASI BEVETELEK: II. FELHALMOZASI KIADASOK:
- Felhalmozas ¢és toke jellegii bevétel+ komm ado 8 800]Porta vételar visszautalas 6551
- felhalmozas atvett pénzeszkoz 2 550|Fejlesztések afaja 6078
- felhalmozas céli maradvany 28 128]Szocialis c. ingatlanok feltjitasa 2000
- felhalmozas célu hitel igénybevétele 0| Targyi eszkoz beszerzés 1527
- felhalmozasi célu tamogatasok 1 905|Rendezési terv 7674

Hiteltorlesztés 10275

Ovoda felujitas 500

Szolgaltat6 haz kialakitas 2392

Egyéb felujitasok 2 586

Jarda kialakitas kozfoglalkoztatasban 1300

Faluhaz felujitas 500
OSSZESEN: 41 383 |OSSZESEN: 41 383
BEVETEL OSSZESEN: 591 943| KIADAS OSSZESEN: 591 943
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A miikodési és fejlesztési célu bevételek és kiadasok
2025-2028. évi alakulasat kiilon bemutaté mérleg

12. melléklet a 3/2023. (11.15.)
Onkormanyzati rendelethez

Megnevezés Sor- 2025. 2026. | 2027. | 2028.
évre évre évre évre
Szam
1 2 3 4 5 6
I. Miikodési bevételek és kiadasok
Intézményi miikddési bevételek, levonva a felhalmozasi afa visszatériilések, 1 48 115 45000 45000| 44000
értékesitett targyi eszk6zok, immaterialis javak afa-jat
Onkormanyzatok sajatos miikodési bevételei 2 47 000| 45500| 47000( 47000
Onkormanyzatok kdltségvetési timogatasa 3 298 253| 290 000| 306 000 307 000
Miikodési céli pénzeszkoz atvétel 4 11057| 15000[ 13000 15000
Miikodési céli kolesonok igénybevétele 5 0 0 0 0
Miikodési célu eszkodz /pénzmaradvany/ 6 76 660 44490| 52750| 55140
Miikédési céli bevételek sszesen: (01+... +06) 7 481 085| 439 990| 463 750/ 468 140
Személyi juttatasok 8 247 941| 223 000| 225 000| 228 000
Munkaadodkat terhel jarulékok 9 32 154 28990 29250| 29640
Dologi kiadasok és egyéb folyo kiadasok (levonva az értékesitett targyi eszk6zok, 10 185202| 195 000{ 196 000 197 000
immaterialis javak utani afa és kamatfizetés)
Mikodeési célu pénzeszkoz atadas, egyeb tamogatas 11 10 788 4000[ 45001 4500
Ellatottak pénzbeli és természetbeli juttatdasa 12 5000 7000 7000{ 7000
Mikodeési célu kolesondk nyujtasa és torlesztése 13 0 0 0 0
Tartalékok 14 0 0 0 0
Miikodési célu kiadasok dsszesen: (08+ ... +14) 15 481 085| 457 990| 461 750| 466 140
I1. Felhalmozisi céli bevételek és kiadasok
Onkorményzatok felhalmozasi és téke jell. bev. + kommunalis ado 16 8 000 8 000 8 000 8 000
Felhalmozasi célu atvett pénzeszkoz 17 1 905 2200 2 400 2350
Hosszu lejarata hitel 18 0 0 0 0
Hosszu lejarata értékpapirok kibocsatasa 19 0 0 0 0
Felhalmozasi céli eléz6 évi pénzmaradvany igénybevétele 20 28 640( 28020[ 16000| 16870
Felhalmozasi célii bevételek dsszesen: (16+...+20) 21 38545| 38220 26400| 27220
Felhalmozasi kiadasok (afa-val egyiitt) 22 18 138 0 0
Felujitasi kiadasok (afa-val egytitt) 23 10 132| 20000| 18 180| 19000
Ertékesitett targyi eszkozok, immaterialis javak utani afa befizetés 24 0 0 0 0
Felhalmozasi célu pénzeszkoz atadas 25 0 0 0 0
Felhalmozasi célu kdlesondk és torlesztése 26 10 275 8220 8220 8220
Hosszu lejarata hitel visszafizetése 27 0 0 0 0
Tartalékok 28 0 0 0 0
Felhalmozisi céla kiadasok ésszesen: (22+...+29) 29 38545| 28220/ 26400\ 27220
Onkormanyzat bevételei OSSZESEN: (07+21) 30 519 630| 478 210{ 490 150 495 360
Onkormanyzat kiadasai OSSZESEN: (15+29) 31 519 630| 486 210| 488 150| 493 360
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Az dnkormanyzat tobb éves kihatassal jaro dontései

13. melléklet a 3/2023. (11.15.)
onkormanyzati rendelethez

ezer forintban

Sorszam Megnevezés Osszesen
2018. 2019. 2020. 2021. 2022. 2023. 2024. 2025. 2026. 2027. 2028.

1. Hiteltorlesztés (t0ke) 2 055 8220 8 220 6 165 10275 8220 8220 8220 8220 8220 3 965 80 000

2. Hiteltorlesztés (kamat) 540 2021 1 800 1 331 1 563 1252 1 100 800 468 246 40 11 161
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Nagy-Gyorgy Gabor
Bozs6 Boglarka
Csordas Csaba
Kurusa Tibor

Széll Maria Andrea

Vinczéné Farago Aniké
koltségtérités

Osszesen:

Képviselok tiszteletdija

2025. évre

30

Ft/ho
43 500

43 500

57000

57000

43 500

150 000
22 500

14. melléklet a 3/2023. (11.15.)
onkormanyzati rendelethez

Eves 0sszeg
522 000

522 000
684 000
684 000
522 000

1 800 000
270 000

5004 000



15. melléklet a 3/2023. (11.15.)
onkormanyzati rendelethez

A miikodési és fejlesztési célu bevételek és kiadasok

2025. évi alakulasat kiilon bemutaté mérleg

adatok ezer Ft-ban

Sorsz. Megnevezés 2025. évi eloiranyzat
eredeti
I. Miikodési célu bevételek és kiadasok
1. [Intézményi miikodési bevétel 48 115
2. |Sajatos mitkddési bevétel 47 000
3. |Ktgvet. tamog. ( normativa, kdzp.tamogatas) 298 253
5. |Miikodési céli pénzeszkoz atvétel 11057
6. |Miukodési célu hitel 0
7. |Mik. célu el6z6 évi pénzmaradvany 76 660
8. |Miikodési céla bevételek osszesen: 481 085
9. |Személyi juttatasok 247 941
10. |Munkaadokat terheld jarulékok 32 154
11. |Dologi kiadasok 175 248
12. |Ellatottak pénzbeli juttatasa 5000
13. |Pénzeszkoz atadas 10 788
14. |Miukodési céli kolecson nytjtasa €s torlesztése 0
15. |Tartalékok 0
16. |Elszamolasok kdzponti kdltségvetéssel 9954
17. |Mikodési céla kiadasok osszesen: 481 085
I1. Felhalmozasi célu bevételek és kiadasok
18. [Felhalmozas és toke jellegli bevétel 8 000
19. [Felhalmozasra atvett pénzeszkoz 0
20. [El6z6 évi tartalék maradvany 28 640
21. [Fejlesztési céli tamogatas 1 905
22. |Felhalmozas célu hitel 0
23. |Felhalmozas céla bevételek osszes 38 545
24. |Felhalmozasi kiadas (AFA-val) 18 138
25. |Felujitasi kiadas (AFA-val) 10 132
26. |Felhalmozas célu pénz atadas 0
27. |Fejlesztési hitel torlesztés 10 275
28. |Céltartalék 0
29. [Felhalmozasi célu tartalék
30. |Felhalmozasi célu kiadasok osszesen: 38 545
31. [ONKORMANYZAT BEVETELEI: 519 630
32. |[ONKORMANYZAT KIADASAL: 519 630
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16. melléklet a 3/2023. (11.15.)

onkormanyzati rendelethez

Az eurdpai unidés tamogatassal valésulé programok, projektek bevételei, kiadasai
(adatok ezer forintban)

Projekt megnevezése

Szolgaltatohaz kialakitasa Maroslelén (TOP_PLUSZ-1.2.1-21-Cs1-2022-00027)

Projekt bevételei: 2022. 2023. 2024. 2025. Osszessen

Sajat erd 0 0 0 0 0
EU-s forras 246 762 0 0 0 246 762
Egyéb forras (EU oOner6, atcsop.kérelem) 0 0 0 0 0
Osszesen 246 762 0 0 0 246 762
Projekt kiadasai: 2022. 2023. 2024. 2025. Osszesen

Személyi jellegii 1280 560 900 2740
Munkaltatoi jarulék 150 67 117 334
Dologi kiaddsok 1257 2375 163 0 3795
Beruhazasok, beszerzések 8 636 97 383 130 837 3037 239 893
Osszesen 9 893 101 188 131 627 4 054 246 762
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16. melléklet a 3/2023. (11.15.)
onkormanyzati rendelethez



2025. évi eldiranyzati iitemterv

17. melléklet a 3/2023. (11.15.)
Onkormanyzati rendelethez

adatok ezer forintban

2025. évi Teljesités
Megnevezés eredeti | januar | februdr | mércius | 4prilis | majus | junius | julius |augusztus [szeptember| oktober |november|december| Osszesen %
eldiranyzat
1. 2. 3. 4. 5. 6. 7. 8. 9. 10. 11. 12. 13. 14. 15. 16.
BEVETELEK
1. [Intézményi miikodési bevételek 48 115 4000 4000 4000/ 4000{ 4000[ 4000 4000 4000 4000| 4000 4000 4115 48 115 100,00
2. |Onkorményzat sajatos miikddési bevétele 47000| 8000 2001 17 000 100 200 100 100 100 20 900 100 100 100 47 000 100,00
3. |Tamogatasok 298 253| 25010 25010 25010| 25010] 25010f 25010| 25010/ 25010 25010| 25010] 25010| 23143] 298253 100,00
5. |Miikodési célu péneszkozatvétel 11057 920 920 920 920 920 920 920 920 937 920 920 920 11057 100,00
6. |Miikodési céla pénzmaradvany 76 660| 18 402 8 730 1905 0| 8775 10095| 7275 8210 5500 0 0 7 768 76 660 100,00
7. |Miikodési bevételek (1+..6) 481 085| 56332| 38860| 48835| 30030| 38905/ 40125| 37305 38240 56 347| 30030 30030 36046| 481 085 100,00
8. |Targyi eszkoz bérbeadas, értékesités 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
9. |Sajatos felhalmozasi bevételek 8 000 0 0 4000 0 0 0 0 0 4000 0 0 0 8000 100,00
10.|Felhalmozasi célu pénzeszkoz atvétel 1905| 1905 1905 3155 4455 0 0 0 0 0 0 0 0 11420 599,48
11.|Felhalmozasi céli pénzmaradvany 28 640| 10 000 0| 18640 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 640 100,00
12.|Felhalmozasi bevételek (7.+..11.) 38 545| 11905 1905 25795 4455 0 0 0 0 4000 0 0 0 48 060 124,69
13.|BEVETELEK (7.+12.) 519 630 68237 40765 74630| 34485| 38905 40125| 37305| 38240 60 347 30030 30030 36046/ 529145 101,83
14.|Finanszirozasi miiveletek (hitel...) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
15. -ebbdl mitkodési célu hitel 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
16. -ebbdl felhalmozasi célu hitel 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
17.|Osszese bevétel (13.+14.) 519 630 68237 40765 74630| 34485| 38905 40125| 37305| 38240 60347 30030 30030 36046/ 529145 101,83
KIADASOK
18.[Személyi juttatas 247941 20661| 20661 20670 20661| 20661 20661| 20661 20661 20661 20661 20661 20661 247941 100,00
19.|Munkaadokat terhel6 jarulék 32 154 2679 2679 2685 2679 2679 2679 2679 2679 2679 2679 2679 2679 32 154 100,00
20.|Dologi kiadas 175248 14900| 14900( 14900| 14900| 14900( 14900{ 12000| 12000 18450 14900( 14900 13598 175 248 100,00
21.|Szocialis kiadas 5000 100 100 200 300 300 400 400 1500 300 300 300 800 5000 100,00
22.|Egyéb miikddési céla kiadas 10 788 5000 0 1200 0 0| 1200 0 0 2 035 0 0 1353 10 788 100,00
23.|Elszamolasok kozponti koltségvetéssel 9954 9954 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9954 100,00
24.|Miikodési kiadasok (18.+..23.) 481 085| 53294| 38340| 39655 38540| 38540| 39840| 35740/ 36840 44 125 38540 38540( 39091 481085 100,00
25.|Felujitas 10 132 1200 1 000 800 1 867 1 065 500( 1000 800 900 0 0 1 000 10 132 100,00
26.|Beruhazas 18 138 0 3 000 3000 0 0| 4000 2000 3000 1814 1324 18 138 100,00
27.|Felhalmozasi kiadas (25.126.) 28270 1200 4 000 3800 1867 1065 4500 3000 3 800 2714 0 0 2324 28 270 100,00
28.|Kiadasok (24.+27.) 509 355 54494 42340( 43455| 40407| 39 605 44340| 38 740| 40 640 46 839 38540 38540( 41415 509 355 100,00
29.|Finanszirozasi miiveletek (hiteltorlesztés. 10275 2055 0 2 055 0 0| 2055 0 0 2 055 0 0 2 055 10 275 100,00
30. -ebb6l mitkodési céla hiteltorleszt 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
31. -ebbdl felhalmozasi célu hiteltorle 10275 2055 0 2 055 0 0| 2055 0 0 2 055 0 0 2 055 10 275 100,00
32. -ebbdl fliggd kiadas 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0,00
33.|Osszes kiadas (28.+29.) 519 630 56549 42340( 45510| 40407| 39605 46395| 38740| 40 640 48 894 38540( 38540( 43470 519 630 100,00
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18. melléklet a 3/2023. (11.15.)
onkormanyzati rendelethez

Maroslele Kozség Onkormanyzata adossagot keletkezteté iigyleteibol eredd

fizetési kotelezettségeinek bemutatasa

adatok ezer forintban

Sajat bevétel megnevezése 2025. év

Helyi ad6bol szarmazo bevétel 46 000
Tulajdonosi bevételek

6 150
Dijak, potlékok, birsagok, telepiilési adok 1 000
Immaterialis javak, ingatlanok és egyéb targyi eszkoz értékesitése 0
Részesedések értékesitése €s részesedések megsziinéséhez kapcsolodo b 0
Privatizaciobodl szarmazd bevételek 0
Garancia- €s kezességvallalasbol szarmazo megtériilések 0
Sajat bevétel 6sszesen 53 150
Sajat bevételek 50%-a 26 575,0

Adoéssagot keletkezteto iigylet megnevezése

Hitel felvételébol eredd fizetési kotelezettség 0
Ko6lcson felvételébol eredd fizetési kotelezettség 10 875
Hitelviszonyt megtestesitd értékpapirbol eredd fizetési kotelezettség 0
Valtobol eredo fizetési kotelezettség 0
Pénziigyi lizingbdl eredd fizetési kotelezettség 0
Halasztott fizetési, részletfizetési fizetési kotelezettség 0
Szerzddésben kikotott visszavasarlasi kotelezettség 0
Kezesség- €s garanciavallalasbol eredd fizetési kotelezettség 0
Adéssagot keletkeztet6 ligyletekbdl ered6 fizetési kotelezettség
Osszesen 10 875
Addssagot keletkeztet6 ligyletekbol ered6 fizetési kotelezettségekkel
csokkentett sajat bevétel 50%-a 15 700,0




Maroslele Kézség Polgarmesterét6l

6921 Maroslele, Szabadsag tér 1.
Tel/Fax: 62/256 — 033 E-mail: marosleleph@vnethu

......... /2025. ELOTERJESZTES

Ui.: dr. Doka Timea
Targy: Palyazat benyujtasa a Magyar Falu
Program keretében

Maroslele Kozségi Onkormanyzati Képvisel6-testiilete
Tisztelt Képviselo-testiilet!

A Magyar Falu Program keretében MFP-UHJ/2025 kodszammal palyazati kiiras jelent meg,
amelynek keretében az 5000 0 alatti telepiilések palyazhatnak tutfelgjitasra. Az igényelhetd
tamogatas legfeljebb 45 millié Ft az alabbi tevékenységekre:

e kizarolag onkormanyzati tulajdonban 1évd utak felujitdsa, szilard burkolattal torténd
ellatasa, portalanitds, valamint foldut kaviccsal vagy koézuzalékkal torténd beszorasa,
foldut szilard burkolattal valo ellatésa.

A tdmogatas visszanem téritendd és eldfinanszirozott, a tdmogatasi intenzitas 100 %, igy
mindenképpen érdemes a palyazatot benyujtani. A palyazatot 2025. majus 23-t6l janius 23-ig
lehet benyujtani, a megvaldsitas hatarideje: legfeljebb 18 honap, de legkésdbb 2026. oktober
23. A palyazat keretében a Rozsa utca katyuzasara keriilne sor 20 millié Ft 6sszegben.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a Képviselo-testiiletet, hogy a fenti el6terjesztés alapjan az alabbi hatarozati javaslatot
vitassa meg ¢s fogadja el: )
HATAROZATI JAVASLAT

Maroslele Kézségi Onkorményzat péalyazatot nyujt be a Magyar Falu Program keretében
meghirdetett, MFP-UHJ/2025 kodszama ,,Ut, hid, jarda épitése/felujitasa, gyalogos-
atkelohely kialakitasa, fejlesztése” cimii palyazati kiirasra.

Felelds: polgarmester
Hataridé: 2025. junius 23.

A hatarozatrol értesitést kap:
1. polgarmester

2. jegyz6

3. koltségvetési ligyintézo

Maroslele, 2025. junius 12.

Drimba Tibor
polgarmester
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Maroslele Kézség Polgarmesterét6l

6921 Maroslele, Szabadsag tér 1.
Tel/Fax: 62/256 — 033E-mail: marosleleph@vnethu

Eloterjesztés
/2024. Targy: Polgarmester illetményének ¢€s koltség-
U.i.: dr. Doka Timea téritésének megallapitasa

Maroslele Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiilete

Maroslele

Tisztelt Képviselo-testiilet!

A kozszolgalati tisztviselokrdl szolo 2011. évi CXCIX. térvény (tovabbiakban: Kttv.) 225/A.
§-a alapjan a féallasu polgarmester foglalkoztatasi jogviszonya valasztassal 1étrejovo, sajatos
kozszolgalati jogviszony, felette a munkaltatdi jogokat a képviseld-testiilet gyakorolja.

A 2024. évi LVIIIL. térvénnyel mddositott Magyarorszag helyi dnkormanyzatairdl sz616 2011.
évi CLXXXIX. torvény (tovabbiakban: Motv.) 71. § (4) bekezdés d) pontja alapjan: ,,A
polgarmester megbizatasanak idGtartamara havonta a 2001-5000 f6 kozotti lakossagszamu
telepiilés esetében a nemzetgazdasagi atlagkereset 2,25-szeresének megfeleld Osszegli
illetményre jogosult.”

Az Motv. 71. § (4a) bekezdése szerint ,,a polgarmester illetményének szamitasanal a targyévet
megel6zd évnek a januar elsé napjatdl december utolsoé napjaig tartd idészakara vonatkozo, a
legalabb 5 fot foglalkoztatdo vallalkozasoknal, a koltségvetési intézményeknél és a
foglalkoztatds szempontjabol jelentds nonprofit szervezeteknél teljes munkaidében
alkalmazasban allok bruttd atlagkeresetére vonatkozdan a nemzetgazdasagi atlagkeresetet kell
alapul venni. A nemzetgazdasagi atlagkereset alapjan szamitott illetményre a polgarmester a
targyév julius 1-jétdl jogosult.”

A Kozponti Statisztikai Hivatal altal a Hivatalos értesité 2025. évi 11. szdmaban hivatalosan
kozzétett, a teljes munkaidoben alkalmazasban allok bruttd atlagkeresete a legalabb 5 fot
foglalkoztatd vallalkozasoknal, a koltségvetési intézményeknél ¢és a foglalkoztatés
szempontjabol jelentds nonprofit szervezeteknél 2024. januar — december kozott 667.365.-Ft
volt.

A Kttv. 131. § (1) bekezdés szerint a f6allasu polgarmester illetményét szaz forintra kerekitve
kell megallapitani.

Fentiek alapjan Drimba Tibor polgdrmester illetményét 2025. jalius 1. napjatdl bruttd
1.501.600.-Ft/h6 6sszegben kell megallapitani.

Az Motv. 71. § (6) bekezdése szerint a f6allasu polgdrmester havonta az illetményének 15%-
aban meghatarozott dsszegli koltségtéritésre jogosult. Fentiek alapjan a Képviseld-testiiletnek
a polgarmester részére 2025. jalius 1. napjatdl bruttd 225.240.-Ft/hd osszegli koltségtéritést
kell megallapitania.

Tisztelt Képviselo-testiilet!

Kérem a Képviseld-testiiletet, hogy a fenti eldterjesztés alapjan az alabbi hatarozati javaslatot
vitassa meg ¢s fogadja el:


mailto:marosleleph@vnet.hu

1. HATAROZATI JAVASLAT

Maroslele Kozségi Onkormanyzat Képviselé-testiilete - figyelemmel a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairol szolé 2011. évi CLXXXIX. torvény 71. § (1) - (4a) bekezdésére —
megallapitja, hogy Drimba Tibor féallast polgarmester illetménye havi bruttdo 1.501.600 Ft,
azaz Egymillio-0tszazegyezer-hatszaz forint, 2025. julius 1. napjatol.

A képvisel6-testiilet felkéri a jegyzot a polgarmester illetményével kapcsolatos intézkedések
megtételére.

Hataridé: 2025. junius 30.
Felelos: jegyzo

A hatarozatrol értesitést kap:
1) polgarmester

2) jegyz0
3) munkatigyi iigyintézo

2. HATAROZATI JAVASLAT

Maroslele Kdzségi Onkormanyzat Képviseld-testiilete - figyelemmel a Magyarorszag helyi
onkormanyzatairdl szol6 2011. évi CLXXXIX. térvény 71. § (1) bekezdésére — megallapitja,
hogy Drimba Tibor f6allasu polgarmester koltségtéritése az illetményének 15 %-a, vagyis
havi brutto 225.240 Ft, azaz Kett0szazhuszonotezer-kettdszaznegyven forint, 2025. julius 1.
napjatol.

A képviselO-testiilet felkéri a jegyzO6t a polgarmester koltségtéritésével kapcsolatos

intézkedések megtételére.

Hataridé: 2025. janius 30.
Felelos: jegyzo

A hatarozatrol értesitést kap:
1) polgarmester

2) jegyz6
3) munkaiigyi ligyintéz0

Maroslele, 2025. junius 3.

Drimba Tibor
polgarmester



